Gron resplan

)
=
(=]
i
N~
=
o
N
S
(V]
O
1
i
P
1S
He)
Y
c
L
Q
N
()
1
(=
He)
1
O
©
(V]
£
e
(4]
=
[}
0
[
©
>
(]
(o}
A=
=
0
Y
Q
Q
>

LINKOPING
@ & Lnceing
Dar idéer blir verklighet

PARK




TGhtinge——

— I\ R e PR
lG,Iyttlnge\,:\ . : ",Jf—gi‘o
i 7= e

27 S A
~ i L NN
T \ \\’/a,sast\a”d\e‘n‘ -\

) = V. " 5 \
abergsvagen/3 A

Srop: - SAie
ki Ay
Rams“‘éll\'lds'eqe,l

R

N ( . i *

Stora Gt!l/éad T‘;\/ /TF ’;,::
XL SRRV ¢
Rosendal /Lambohov " 0

N K< ) e _4;:

1

- e
B Solmark :‘/‘ g "i"‘ \/

Stora Aska

=\ b/ )
Mijérdevi i férhéllande till Link6ping C.

Projektdgare: Linkopings kommun

Projektperiod: 2017-2019, uppfoljning av resvanor skedde januari-februari 2020 (pre-Covid).
Science Park Mjardevi 400 bolag, 7 000 anstillda. 20 % svarsfrekvens pa resvaneundersokningen
saval ar 2017 som 2020.

Upphandlad konsult: Markus Robért, CERO https://cero.nu/
Ldnkar: https://linkopingsciencepark.se/, https://www.linkoping.se/gronaresplaner

Projektledare: Sandra Viktor, sandra.viktor@linkoping.se, 013-20 89 79
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KAPITEL

Bakgrund

Gron resplan for arbetsplatsomradet Science park Mjardevi dr en del i arbetet med att nd mélet om
ett koldioxidneutralt Linkoping 2025.

Transporter svarar for ndstan en tredjedel av de totala utslappen och en bred palett av atgiarder
kravs for att minska transporternas negativa klimatpaverkan.

Vistra Valla dar savil Mjardevi, Linképings universitet och Vallastaden ligger, dr starkt expansivt
och en kapacitetsbrist pa vagnitet fanns redan och forvantades 6ka i takt med att fler verksamheter
etablerades och bostédder byggdes.

Kommunstyrelsen beslutade i juni 2016 att bevilja 300 tkr, genom resursmedel for klimatatgarder,
for att skapa en Gron resplan for Mjardevi.

Projektidén forankrades med representanter fran bolaget Science Park Mjardevi, fastighetsagarna
och de storre bolagen. En projektledare tillsattes och upphandling av konsult skedde under den
hosten. Vinnande anbudsgivare blev CERO- Climate and Economic Research in Organisations.

Under januari-februari 2017 inleddes arbetet med att ta fram en Gron resplan f6r omradet genom
en storre resvaneundersokning. Med CERO- analysen som underlag samskapades, via flera olika
workshops, en handlingsplan for fler héllbara och effektiva tjanste- och pendlingsresor 2017-2019.
Mélet om att minska CO2-utsldppen med 15 % antogs.
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KAPITEL

Genomforande

Under arbetet med atgarder har foljande samverkans grupper varit bidragande:
Fastighetsdagargruppen, mobilitetsaktorerna, foretagen genom startandet av Sustainable Science
Park med representanter frén de storre bolagen.

Har foljer en sammanfattning av aktiviteterna som gav bast effekt:

Kollektivtrafik
« Tillganglighetsanalys- Da forbattrad kollektivitrafik var/ar den atgiard som kan fa flest
medarbetare att avsta fran bilen sa gjordes en tillganglighets av kollektivtrafiken till Mjardevi.

Detta for att f4 kunskap om rddande forutsédttningar och potentiella framtida mojligheter.

« Testresendrskampanj- dar bilister frdn omréden med sérskilt goda kollektivtrafikforbindelser,
utifran tillgénglighetsanalysen, till Mjardevi fick dka gratis med kollektivtrafiken under en ménad.
Uppfoljning av denna kampanj visade att 27 % kommer att nyttja kollektivtrafiken mer dn innan
testperioden. 35 % kommer borja anvinda kollektivtrafiken for arbetspendling.

« Prova pd- Som en “Still bilen”-utmaning, under Mjardevis arliga hilsokampanj Motionsrace, har
anstillda i parken fatt prova pa-kort 4 tva veckor med Ostgotatrafiken.

Cykel

« Cykelparkeringsinventering- Attraktiva, sikra och trygga cykelparkeringar ar en effektiv
atgard for att fa fler att cykla. Under 2017 gjordes en inventering som visade att det i Mjardevi
fanns totalt 2 363 st cykelparkeringar av olika kvaliteter. Med detta som utgangspunkt har
fastighetsdgarna i Mjardevi arbetat med att forbattra och utoka dessa.



Gratis cykelservice och uppmuntran- I samband med Europeiska trafikantveckan har kommunen
arligen erbjudit gratis cykelservice under en dag i parken samt delat frukostpésar till de som
fardas héallbart.

» Cykelforbdttringskartan- Cybercom tog ett initiativ att utveckla en digital karta dar anstilla i
Mjardevi kunde rapportera in atgiarder som skulle gora det battre och sékrare att cykla i omradet.
Atgiirdsforslagen skickade in halvérsvis till miljo-och samhillsbyggnadsférvaltningen.

Cykelvdnlig arbetsplats- For att ge ledtradar till foretagen i Mjardevi hur de kunde bli mer
cykelvinliga utvecklades i samrdd med Sustainable Science Park-gruppen konceptet Cykelvinlig
arbetsplats.

« Prova pa elcykel- Foretagen har erbjudits 1ana elcyklar for bilister att prova pd. Uppfoljning visar
att ca 50% av testresenirerna ska eller har kopt en elcykel efter prova pa- perioden. Erbjudandet
fanns dven som en &rlig aktivitet under Mjardevi Motionsrace.

« LinBike- Hosten 2019 inrattades Linkopings elcykelpool med nod i Mjardevi. Denna nod ar en av
de popularaste i Linkoping.

Vintercyklistkampanj - 60 cyklister, varav 10 i Mjardevi blev utvalda att bli stadens
vintercyklistambassadorer under 2019. De fick vinterutrustning till sin cykel i form av dubbdick,
lysen och reflexer i gengdld mot att de cyklar hela vintern och berattar om det pa arbetsplatsen
och i sociala medier.

Fossilfria fordon
« El-och biogasbils showroom- i Mjardevi tvd omgangar.

« Elladdinfrakunskapsforeldsning- Péverkansarbete riktat framst till fastighetségarna.
Information om olika leverantorer och l6sningar samt om Klimatklivet, Naturvardsverkets bidrag
for laddstationer.

« Tjdanstebilsutmaningen- Uppmuntrat foretagen att ansluta sig till Fossilfritt Sveriges initiativ som
gar ut pa att foretag/ organisationer enbart koper eller leasar miljobilar, det vill sdga elbilar (inkl.
vatgas), laddhybrider eller biogasbilar.

Bilpool/samakning
« Bilpoolserbjudande- Foretagen fick erbjudande fran Sunfleet om fri anslutning och tre fria
manader utan fast avgift samt utbildningsméte for personalen pa arbetsplatsen.

« Samdkningsgrupp for Mjdrdevi- Kommunen i samverkan med Skjutsgruppen hade workshops
om samakning samt skapade en samékningsgrupp for arbetsplatsomradet

Ovrigt

« Oppna lunchforeldsningar- tema mobilitet & klimat pa Creactive.

« Stdd att skapa eller uppdatera resepolicys- Kommunens energi- och klimatradgivare erbjod
bolagen kunskapsstod for detta.



« Sustainable Science park- kontinuerliga erfarenhetsutbyten och arliga aktivitetsplaner.

« Klimatkompensera dina bilresor- Under 2018 skapades en kampanj med syfte att 1)
uppméarksamma den positiva cykeltrenden i Mjardevi gentemot bilister for att fi den sistnamnda
gruppen att reflektera kring sina pendlingsvanor. 2) Fa bilisterna att frivilligt klimatkompensera
for sina resor. 3) Borja vinja Mjardevibilisterna vid tanken att parkering snart kommer
avgiftsbeldggas i omradet. Denna kampanj skapades i samverkan med Nudgely, Dukaten och
Go Climate neutral. Mdnga uppmirksammande denna kampanj men fa bilister valde att teckna
klimatkompensationsabbonemang i LinPark, Dukatens parkerings app.

« Inférande av parkeringsavgifter- Flera fastighetsidgare borjade avgiftsbeldgga parkeringsplatser
under 2019. Dock inte alla.

» Budskap och kampanjer pa storbildstavlor och skarmar- Tunnelbanelika kartor 6ver restider
med kollektivtrafiken och cykel samt tips for fler resfria méten osv.

« Nyhetsbrev- Mobilitetsnyheter skickas ut som ménadsbrev, finns att prenumerera pa.

Nagra goda exempel fran foretagen

Sick- Var det forsta bolaget som valde att fa sina CERO-resultat sdrredovisade och skapade en
egen handlingsplaner for att minska co2-utsldappen fran resorna till, fran och pé jobbet. For att
folja personalens restrender utvecklade de en pendlingsbarometer. De har en egen arbetsgrupp
och aktivitetsplan. De arrangerar dterkommande cykelfrukostar som uppmuntran till de som reser
hallbart och i samverkan med fastighetsdgaren har foretaget omvandlat forrad till cykelrum samt
tillskapat laddstolpar pé parkeringsplatsen.

Nira- Satte ett ambitiost mal om att minska koldioxidutslédppen fran resor med 20 % pé tva ar. De
erbjuder i hog grad flexibla arbetsformer och distansarbete. Som en aktivitet under Grén resplan
Ooppnade foretaget upp ett cykelkok i en garagelinga med mek- och tvittmajligheter. De har dven en
liten fordonspool med ex. elcyklar och onewheel for lokala tjansteresor.

Combitech- Skapat ett uppskalningsbart statistikverktyg som samlar, presenterar och analyserar
personalens klimatavtryck nér de reser i tjansten. Varje manad far medarbetare i en rapport

se sitt eget resmonster och hur stor klimatpéverkan det genererar. Det har i sin tur bidragit till
att medarbetarna minskade sina koldioxidutsldpp med 9 procent under 2018, och avsikten &ar
att utsldppen fortsitter att minska med 16 procent arligen till 2022. Foretaget har 6kat antalet
tjansteresor pé tag vasentligt och tilldelades 2019 SJs miljodiplom.

Ericsson- Kontinuerligt upplatit utrymme i sajtens manadsbrev for information om hallbart
resande. Varit drivande i att uppméarksamma Car free day, del i att utveckla konceptet
”Klimatkompensera bilresor” och Cykelvanlig arbetsplats. Sedan hosten 2019 finns en
hallbarhetsgrupp pa foretaget med en utsedd cykelambassador. I januari 2020 arrangerades en
Sustainability fair med bland annat Grén resplan och cykeltema. Ar aktiva i Linkopings initiativet
och jobbar under &ret med en HVO-fraimjande kampanj i samverkan med Science park Linkoping.

Cybercom- Anordnade ett 24-timmars eBike-hackaton "Hack a bike” i Linképing i samverkan med
Cycle Europe under 2018. Som en aktivitet inom Gron resplan har de dven utvecklat den digitala
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“Cykelforbattringskartan” som gor det latt att 6nska atgarder och gilla andras forslag.

Advania- En av f4 foretag som snabbt inforde forméanscyklar. Medarbetarna far hyra en cykel
under 3 ar som finansieras genom ett bruttoloneavdrag. Efter de tre dren kan de antingen vélja att
kopa loss cykeln eller lamna den &ter. De har dven arrangerat cykeltavlingar dar alla delta-gare
registrerar sina cykelresor under 2 manader och méter béde striacka och koldioxidbesparing.

Dataton- Var pionjarer att infora elbilar, 100% av foretagets tjanste- och forméansbilar gér pa el.

Spin offs

Sustainable mobility challenge (SMC)och Linképing MaaS- Science parken erbjods under 2018 ga
in i SMC som var ett nationellt initiativ drivet av SISP(Sveriges inkubatorer och Science Parks) och
Energimyndigheten. Syftet med SMC var att hitta nya mobilitetslésningar och transporttjinster
som 4r sa pass attraktiva att vi minskar behovet av att dga en egen bil. Under -18 och -19 arbetade
en regional projektledare med att bygga natverk av aktorer/ behovsagare och sprida kunskap om
MaaS- mobility as a service. Detta ledde upp till att en ansékan om att bygga en MaaS-tjanst i
Linkoping skickades in till Energimyndigheten. Denna beviljades vintern 2019 och under 2020-21
utvecklas och marknadsintroduceras denna tjanst for kombinerad mobilitet i Linkdping.
https://sanktkors.se/vara-projekt/linkoping-maas-mobility-as-a-service/

Ride the future- Utvecklingsprojektet “Ride the future” sker i samarbete mellan flera offentliga

och privata aktérer; Linképing Science Park, VTI, Transdev Sverige, Ostgétatrafiken, Link&pings
kommun, Linkopings universitet, RISE och Akademiska Hus. Det ar forsta gangen i Sverige som
det kor tva sjalvkorande elfordon fran tva olika tillverkare inom samma testomréde. Syftet med
projektet ar att forstd hur sjalvkorande minibussar kan bli en del av den moderna stadens hallbara
mobilitetslosningar. Har studeras hur fordonen kompletterar den befintliga kollektivtrafiken och
om det gor den mer attraktiv for fler resenirer, hur de tva olika fordonen interagerar med varandra
och med andra trafikanter i olika situationer, iret runt. Planen &r att utéka striackan
https://ridethefuture.se/

Framtidens Mobilitetshubbar- Hur kan framtidens mobilitetsstationer se ut? hur integrerar de
olika transportslag sa att de faktiskt underléttar for kombinerad, multimodal mobilitet? Linkdpings
kommun med Science Park Mjardevi som case, gemensamt med RISE, Nacka kommun, OKQ8

och arkitekturbyran Arup utvecklades moduldra koncepter for urbana mobilitetsstationer samt
tillhoriga affars- och organisationsmodeller.
https://www.ri.se/sites/default/files/2019-06/MobilityHub%20konferens%2012juni_v4.pdf

Riktlinjer for hallbarhet, Science Park Mjdrdevi- Intresset for klimat- och hallbarhetsutmaningarna
okade bade internt i Science Park bolaget och bland foretagen i parken med tiden arbetet med

Gron resplan 16pte pa. 2019 vixlade Science Park Mjérdevi AB upp arbetet och anstéllde en
héllbarhetsnavigator som bland annat tog fram riktlinjer for hallbarhet, stottade bolagen i sitt
héllbarhetsarbete, ordnade utbildningar for att 6ka kunskapen om globala malen och sporra till hur
man med innovation kan 16sa dagens och framtidens héllbarhetsutmaningar. Science Park Mjardevi
ar den forsta innovationsmiljon i Sverige som tagit fram Riktlinjer for hallbarhet och detta har ront
uppmarksamhet och nyfikna blickar.



KAPITEL

Fortsatt arbete

D4 16 % av bilisterna som reser fem dagar i veckan har under fem kilometer till arbetet har
sannolikt Science parken god potential att minska sina utslépp ytterligare genom att fa fler att cykla

eller g till arbetet.

Forbattrad kollektivtrafik ar fortfarande den atgéard som kan fa flest medarbetare att avsta frén bilen
men farre har angivit den atgérden &n 2017. Fler 6nskar sikra cykelparkeringar och méjligheten att

duscha och byta om pa arbetsplatsen.

Det finns dven en hog potential att uppmuntra fler medarbetare att byta till elfordon/laddfordon
genom att installera fler laddstolpar, vilket skulle minska utsldppen ytterligare. Laddinfra, sikra
cykelparkeringar och dusch/omkladningsmojligheter ar framst en fraga for fastighetsiagarna i

arbetsplatsomradet att arbeta vidare med.

En viktig policyfraga for arbetsgivare med anstillda boende pé ldngre avstand, dr huruvida man far
tillatelse att fa rakna restid som arbetstid (géller framst tdgpendlare som har bést forutsattningar

att arbeta under arbetspendlingsresan).

Samverkan

En del fragor kan vi inte 16sa var for sig, som individer, inom ett foretag eller i den enskilda
kommunen. Vi méste s6ka gemensamma svar och 16sningar. Nar fler gor mer, d& blir det storre
effekt.

Kommunen har ett ansvar att skapa strategiska och langsiktiga relationer som 6kar medvetenheten
kring klimatfragan och samskapa dtgarder som leder till att uppna fler hallbara levnads- och

resmonster.

Arbetet med Gron resplan for sdvil Regionen, Linkopings kommun och Science Park Mjardevi har
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sammanlagt gett mycket goda resultat. Sedan 2019 arbetar Linkopings kommun med ytterligare
fyra grona resplaner i storre arbetsplatsomraden; City, Garnisonen, Linképings Universitet och
Saab, detta med finansieringsstod av Energimyndigheten. Planen framét ar att f alla dessa
Grona resplaner att samverka mera. Inte minst for kunskapsutbyte utan &dven kring &tgarder och
kampanjer for att na storre effekt.

Sedan namnbytet och det nya dgardirektivet, som Kommunfullméktige antog 2020, har Science
Park Linkoping en bredare roll och funktion, att vara en méjliggorare for hela den innovationskraft
som finns i Linkoping. Den kraften kommer tas tillvara for att né savil lokala, nationella och globala
klimatmal.



BILAGA

Processledningsmodellen CERO

Denna CERO-uppf6ljning av Linkoping Science Park’s arbetspendling baseras pa en digital
resvaneundersokning vintern 2020. Resultaten visar att de totala utslappen per anstalld har
minskat mellan &r 2017 och 2020. Givet antagandet att de medarbetare som besvarat enkiten ar
representativa for arbetsplatsomradet (20% svarsfrekvens) har utslippen minskat med 24 % sedan
2017 vilket dr en utveckling i rétt rikting utifrén Linkopings offensiva mal om klimatneutralitet till
ar 2025. Att na hog svarsfrekvens i ett stort foretagsomrade med manga medarbetare ar emellertid
en utmaning och den exakta utsldppsreduktion som redovisas i denna analys bor darfor tolkas med
forsiktighet.

Tre huvudskal kan pekas ut som framst bidragande till den positiva utvecklingen av sankta utslapp

sedan matningen 2017:

« Andelen medarbetare som reser med bil till arbetet och antal resta kilometer med bil har minskat
(tydligt dr aven att medarbetare som reser med bil fem dagar i veckan till viss del ersatts av
“blandresenarer” som vaxlar fairdmedel olika dagar i veckan).

« Andelen medarbetare som saméker mer har 6kat med 5 %

» Andelen medarbetare som reser med kollektivtrafik (inkl regionbuss) har 6kat med 2%

Andelen cyKklister har 6kat med 4 %, vilket motsvarar en 6kning med ca 500 cyklister sedan forra
maétningen (6kning fran knappt 2500 till 3000 cyklister inrdknat elcykel).

» Andelen elfordon/laddhybrider har 6kat vasentligt.

D4 16 % av bilisterna som reser fem dagar i veckan har under fem kilometer till arbetet har
sannolikt Linkoping Science Park god potential att minska sina utsldpp ytterligare genom att

fa fler att cykla eller gé till arbetet. Forbattringspotential finns dven rorande kollektivtrafiken

som (4ven i denna matning) av manga upplevs som otillracklig i konkurrens med bil. Likt vid
tidigare matning uttrycker ménga medarbetare att man kan ténka sig att avsta fran bilen om
kollektivtrafikforbindelserna forbattras. Linkoping Science Park har dven potential att uppmuntra
fler medarbetare att byta till elfordon/laddfordon genom att installera fler laddstolpar, vilket skulle
minska utslappen ytterligare.
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BILAGA

Arbetspendling

Under januari 2017 genomfordes en enkitundersékning avseende anstélldas och studenters
resvanor inom Linkoping Science Park. 2020 har en uppfoljande enkdtundersokning gjorts. Antal
anstillda dr nu 7 000 och 1 434 svarade, vilket ger en svarsfrekvens pa 20 %.

Grundmaterialet har “tvittats” dar orimliga svar tagits bort.

Arbetspendling - resbeteende

Nedan visas en total sammanstéllning av antal kilometer per ar vid arbetspendling mellan
anstilldas hem och arbetsplatsen inom Science Park Linkoping, uppdelat pa de alternativa
fardsitten bil (forare), bil (samaker), infartsparkering, kollektivtrafik, regionbuss, tdg, MC/moped,
elcykel, cykel, gang eller annat firdmedel. Svaren &r viktade och omréknade for att kunna ge en
generell totalbild for Linkoping Science Park’s anstdllda med hansyn till att alla inte besvarat
enkiten. Totalt rese de anstillda Linkoping Science Park ca 48 miljoner km till och frén arbetet per
ar (684 mil/anstilld). 2016 reste medarbetarna ca 46 miljoner km till och fran arbetet per ar (730
mil/anstalld).

Nedanstdende tabell och diagram visar firdmedelsfordelning och andel trafikarbete (andel resta
kilometer med respektive fardmedel) fran 2017 och 2020.

15



2020

. Bil . . MmcC/
Bil (samaker) Inf.park | Koll.trafik | Tag Regionbuss Moped Elcykel Cykel Gang Annat

Anstallda/ 3568 676 10 832 66 376 32 425 2565 278 27
fardmedel
Andel 51% 10% <1% 12% 1% 5% <1% 6% 37% 4% <1%
medarbetare
Km/fardmedel | 25754 103 | 4683888 | 22357 | 5522434 | 1176127 | 4558 455 161137 | 1006 057 | 4661902 | 282499 | 28 732
Andel 54% 10% <1% 12% 2% 10% <1% 2% 10% 1% <1%
trafikarbete

Observera att andelen medarbetare inte summerar till 100 % i och med att en del av personalen anvénder flera fardmedel under

en arbetsvecka.

2017

Bil Bil (pass) | Inf.park. Koll.trafik | Fjarrtag Langfardsbuss | MC/Moped | Cykel Gang Annat

Anstallda/ 3859 336 5 865 28 85 31 2 465 269 47
fardmedel
Andel 61% 5% <1% 14% <1% 1% <1% 39% 4% 1%
medarbetare
Km/fardmedel | 28 484 375 | 1407 750 | 188 811 7750437 | 1241710 | 1676254 156 871 4703312 | 218302 | 145264
Andel 62% 3% <1% 17% 3% 4% <1% 10% <1% <1%
trafikarbete

16

Observera att andelen medarbetare inte summerar till 100 % i och med att en del av personalen anvénder flera fardmedel under
en arbetsvecka.
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Trafikarbetet med bil har minskat med 8 % sedan 2017. Trafikarbetet med kollektivirafik, tdg och
regionbuss dr sammanlagt kvar pd samma niva sedan 2017. Trafikarbetet med cykel och gang har
okat med 2,5 %.
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Andelen medarbetare som reser med bil till arbetet till Linkoping Science Park har minskat med

10 % sedan 2017. Andelen som reser med kollektivtrafik, tdg och regionbuss har sammanlagt 6kat
med 3 %. Andelen medarbetare som cyklar och gér till arbetet har sammanlagt 6kat med 4 % och ar
nu uppe i hela 47 %.

Nedanstdende diagram visar hur férdelning 6ver hur manga dagar i veckan bilisterna reser till
arbetet.
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Under sommarhalvaret har andelen fem dagar i veckan bilister minskat med 4 % och under
vinterhalvaret har dessa bilister minskat med 5 %.
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16%

0-5 km

Nedanstaende diagram visar antal kilometer till arbetet for de som arbetspendlar med bil fem dagar

iveckan.

Antal kilometer till arbetet (fem dagar i veckan bilister)

24%
22%

23%

19%
13% 13%

6%6%

5%5%

6-10km 11-15km 16-20km 21-25km 26-30km 31-35km 36-40 km

13%
13%
2017

2020

> 40 km

De som har under fem kilometer till sin arbetsplats har 6kat med 6 %, medarbetare med avstand

mellan 6—10 kilometer har minskat med 2 % och de som har mellan 11—15 kilometer har minskat

med 4 %.

Nedanstdende diagram visar vilket drivmedel medarbetarna anvinder idag jamfort med 2017.

Andelen som anviander bensin och diesel har minskat med 3 % vardera. 2020 var elbilar och

elhybrider/laddhybrider uppdelade i olika alternativ vilket inte fanns 2017. Rena elbilar ar idag 5 %

och elhybrider/laddhybrider 6 %. 2017 var dessa kategorier tillsammans 2 %.

Du som anvander bil, vilken typ av drivmedel anvander du i huvudsak?

48%

45%

Bensin

43%

40%

% 1% 1% 1%
[ .
Diesel Biogas Etanol

2017
H 2020
5% 6%
2% 2%
0,5%
. L
Elbil Miljodiesel  Elhybrid
/Laddhybrid



Nedanstdende diagram visar hur medarbetarna i LinkOping Science Park upplever kollektivtrafiken
idag 2020.

Hur upplever du tillgangen till kollektivtrafik for din
resa till och fran arbetet?

Borensherg | —

Kisa

Kolmarden _

Linkdping 5
Ljungsbro %
Miblby [ s
Motala g
Norrképing %
Skinninge =l 0o o0 W Mycket dalig

Skarblacka ﬁ i Dalig

Stockholm °f W Bra
S H Mycket bra
séderkbping ?
Vadstena |

Vikingstad E—

Vreta Kloster F
Ay —
Atvidaberg e

Odeshog & 4

0% 20% 40% 60% 80%

2017 var staplarna mer svarta och gra dn de ar idag 2020, dvs medarbetarna ser ut att 6verlag
uppleva kollektivtrafiken nagot béttre 4n 2017 vilket ar positivt.
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Vad skulle fa dig att byta bilen mot annat firdmedel?
Diagrammet nedan visar vad som skulle kunna fa bilisterna som reser fem dagar i veckan att vilja

ett annat firdmedel dn bilen till arbetet.

Vad skulle kunna fa dig att avsta fran att anvinda bilen till arbetet?
(fem dagar i veckan bilister)

Forbattrad kollektivtrafik — 6%
" 5 : 4%
Battre/sakrare cykelbanor till arbetet 39
Sakra cykelparkeringar samt omkladningsrum H%
med dusch och lasbara skap vid arbetsplatsen 4%
Subventionerat kollektivtrafikkort ??;é
. ) 99
Restid som arbetstid i 10%
2017
Flexiblare arbetstider h 1% 2020

Bilar pa arbetsplatsen som bokas for | 0,2%
tjianstedrenden

Cyklar som kan bokas fran arbetsplatsen L 1%

9%
At R 15%
28%
Inget _27%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

Forbattrad kollektivtrafik ar fortfarande den atgérd som kan fa flest medarbetare att avsta fran
bilen men den har minskat sedan 2017. En viktig policyfraga for arbetsgivare med anstillda boende
pa langre avstind, ar huruvida man far tillételse att fa rakna restid som arbetstid (géller framst
tagpendlare som har bast forutsattningar att arbeta under arbetspendlingsresan).



Flexibelt arbete
Med flexibelt arbete menas att ordinarie arbetsuppgifter delvis skots frdn hemmet vid arrangerad

arbetsplats. Nedanstdende diagram visar hur ofta medarbetarna arbetar flexibelt jamfort med 2017.

De som aldrig arbetar flexibelt har 6kat med 4 % sedan 2017.

En del medarbetare arbetar vid behov pa andra arbetsplatser/adresser an
den man ar placerad pa. Ange om du gor detta och i sa fall nar du gjorde det

senast.
60%
50%
40%
30% 13%
iﬁ 6% 5% 11% 10% 7% 7% 59, 10% 9% 400 4oy 300 5% 49 6%
o S ==
flera Engang 1-2 veckor 2-4 veckor  1-3 3-6 6-12
ganger under sedan sedan manader manader manader arsedan
senaste  senaste sedan sedan sedan
veckan veckan

Nedanstdende diagram visar om medarbetarna skulle vilja arbeta mer flexibelt.

Skulle du vilja arbeta mer flexibelt?
60%

53% 51%
50% %
39
40%
30%
20%
10%
0% — —
Ja Nej

En hog andel medarbetare (43 %) ar positiva till att arbeta mer flexibelt. Denna andel har dock

M 2017
2020

8% gy

Har ] mgjlighet

minskat med 10 % sedan 2017.

Mer @n 1 Jag arbetar

aldrig
flexibelt

H2019
2020
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Arbetspendling — omfattning, kostnad och CO, utslapp totalt

Arbetspendling omfattning, kostnader och CO, utslépp per olika restyper och fardmedel 2020

Arbetspendling
e Kollektiv- . MC/ Cykel och | Arbetspendling

Bilférare | Inf.park trafik Tag Regionbuss Moped Elcykel géng totalt **
Mkm/ar 25,75 0,02 5,52 1,18 4,56 0,16 1,01 4,94 47,83
Procentav | 54 % 0% 12 % 2% 10 % 0% 2% 10 % 100 %
totala
antalet fard
mkm
Mkr/ar 90,14 0,08 5,72* 2,19* | 4,76" 0,16 - - 103,05
Procent 87 % 0% 6 % 2% 5% 0% - - 100 %
av totala
kostnaden
Ton CO/ar | 4284,02 | 4,32 182,24 0 268,95 16,11 0,50 - 4 756,15
Procent 90 % 0% 4 % 0% 6 % 0% 0% - 100 %
av totala
utslappen

** | arbetspendling totalt ingar saméakning i bil med 4,68 Mkm/ar. Annat fardmedel ingdr inte da det inte gar att rdkna fram
utsldpp fér detta fardmedel.

* Kostnaderna for resor med kollektivtrafik har antagits resor med Ostgétatrafiken 30-dagarsbiljett stadszon 6 875 kr/ér och
anstélld. Fjérrtdg har antagits resor med SJ, medelvérde av kostnaden fér nérliggande pendlarstrackor 30-dagarskort 33 143 kr/
&r och anstalld. Langférdsbuss har antagits resor med Ostgétatrafiken 30-dagarsbiljett Ian 12 650 kr/dr och anstalld.

« Totalt genereras drygt 4 700 ton CO2 utsldpp av pendlingsresandet till och fran Linkoping
Science Park under ett &r.
« Bilresor star for 9o % av utsliappen fran pendlingsresorna. 2017 stod bilresor for 92 % av

utslappen.

Arbetspendling - kostnader och utslapp for olika restyper/fardmedel per capita

Arbetspendling 2020
Arbets-
Bilférare Inf. Kollektivtrafik | Tag | Regionbuss MC/ Elcykel Cykel och pendling
park Moped gang
totalt
Kr/cap 12 877 11 817 312 | 679 23 - - 14719
7 000 anst.
KgCO,/cap 612 1 26 0 38 2 0 - 679
7 000 anst.
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Tjansteresor

Tjansteresor — Resbeteende

I webbenkaten ingick fragorna vart man reste och med vilket fardmedel man reste vid sin senaste
tjansteresa. Resmonstret for tjansteresor ser i stort sett ut som 2017, dir resor utanfor lanen inom
Sverige dominerar med 62 %.

Vart dkte du nér du gjorde din senaste resa i tjansten?

70% 61% 62%
60%
50%
40%
30% 20% 22% 2017
20%
M 2020
10% 6% 38 6% 5% 8% 7%
N | D
Lokaltinom Regionalt Utanforlanet Utanfor Utanfor
kommunen inom lanet inom Sverige Sverige inom  Europa

Europa
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Nedanstaende diagram visar val av fairdmedel pa den senaste tjansteresan. Storst fordndring sedan

maitningen 2017 noteras under resor med tag som har 6kat med 8 %, och resor med verksamhetsbil
som minskat med samma andel.

Verksamhetsbil
Formansbil

Bil (privat)
Poolbil

Taxi

Hyrhbil
Kollektivtrafik
Tag
Regionbuss
Flyg

Cykel

Gang

Vilket var ditt huvudsakliga fardsattda?

0,4%

i%ll%
25%
| 0,2%
0,2%
0,4%
0% 10% 20% 30% 40%

2017
2020

41%

50%



Resfria motesformer

Resfria métesformer dr ett mycket ekonomiskt och utslappsvinligt alternativ till tjinsteresor och
darfor en viktig policyfréga i de flesta organisationer. Att i hogsta mojliga man ersétta fysiska
tjansteresor med resfria méten (videokonferens, webbmdaten, telefonkonferens) innebér vid sidan
om reskostnadsbesparingen dessutom sinkta kostnader av administration av reserdkningar. Idag
2020 svarar 11 % av medarbetarna i Linkoping Science Park att den senaste tjansteresan skulle ha

kunnat ersatts av ett resfritt méte.

Skulle den resa i tjansten du beskrivit kunnat
ha ersatts med ett resfritt mote?

100% 92% g9%
80%

60%

2017
40% ® 2020

20% 8% 11%
b
0%

Ja Nej

De anstéllda upplever att det finns potential att effektivisera resorna i tjansten. Idag svara 32 % ja,

en 0kning med 15 %.

Upplever du att det finns potential att effektivisera
resorna i tjdnsten (t ex genom att samaka eller fler
resfria moten)?

60%

54%
50% 42%
40%
30% > 29% 26% 2017
20% 17 2020
10%
0%
Nej

Ja Tveksam
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BILAGA

Effektbedomning av atgarder

For att gora utslappsmalet mer greppbart och for att identifiera de atgérder som har storst effekt ar
det relevant att transformera utsldppsmalet i konkreta fordndringar av resandet inom Linkoping
Science Park. For att berdkna relationen mellan antal bilister eller antal resor som behover bytas,
for att klimatmalet skall uppnas, anvinds en transformationsmodell (Robert, 2007). Vi har

nedan valt att redovisa "bruttolistor” pa alternativa klimateffektiviseringar av Linkoping Science
Park’s pendlingsresor. OBS Varje enskilt alternativ ar inte nédvandigtvis realistiskt
genomforbart pa kort sikt men avsikten dar att stilla alla alternativ i relation till
varandra, for att i ett nasta steg selektera fram den mest optimala kombinationen
av reduktionsalternativ.

Arbetspendling

Varje reduktionsalternativ som anges nedan ar rdknad med malet att né en effekt pa 1 % mindre
CO2-utsléapp fran resor inom Linkoping Science Park. For att na klimatmal pa kort och lang sikt kan
Linkoping Science Park vilja att satsa pd kombinationer av nedanstdende reduktionsalternativ.

Ersitt bil med kollektiva firdmedel (busskort, mm). Viljer i genomsnitt 57 bilister
(2 % av bilisterna) att resa med kollektiva fardmedel till arbetet blir effekten 1 % mindre CO2-
utslapp.

Riktade atgirder mot anstillda med lang resvig. Skulle de 4 bilister med langst resvig, byta
bilen mot icke utslappsgenererande alternativ skulle 1 % reduktion av CO2-utslapp uppnas.
Alternativt kan man se 6ver speciella distansarbetsavtal for denna grupp.

1 Robert, M. (2007) A model for target oriented planning and monitoring of organisations’ travel and climate change policies. International Journal

of Sustainable Transportation.
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Uppmuntra anstéillda till att vilja fordon med miljohinsyn. Om i genomsnitt 93 bilister (3
% av bilisterna) byter ut sina fordon till miljobilar® erhalls 1 % reducerade CO2-utslapp.

Uppmuntra anstiillda till att vilja elfordon. Om i genomsnitt 44 bilister
(1 % av bilisterna) byter ut sina fordon till elbilar erhélls 1 % reducerade CO2-utslapp

Uppmuntra flexibla arbetsformer. CO2-utslappen minskar med 1 % frén LinkGping Science
Park’s resor genom att 40 bilister (ca 1 % av bilisterna) arbetar flexibelt per dag. Det skulle motsvara
att 1/4 av medarbetarna i genomsnitt arbetar flexibelt en dag i ménaden.

Erbjud kurs i brinslesnél korning (s.k. eco-driving). Om 397 bilister (ca 11 % av bilisterna)
genomgar kurs i sparsam korning och darefter kor branslesnalt skulle sannolikt CO2-utslédppen
minska med 1 %. Vi har har antagit att detta séanker bréansleférbrukningen med ca 10 % (bilskolors
egna uppgifter).

Uppmuntra till att cykla, ga eller samaka till arbetet. Om i genomsnitt de 207 bilister
med max 7 km resvig till arbetet (6 % av bilisterna) 6vergar till att cykla, ga eller saméka per dag
minskas CO2-utslappen frén resor med 1 %.

2 Svenskt miljdbilskrav motsvarar 95 g CO2/km (www.gronabilister.se)
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Utslappskalkyler

Baserat pa den sammanlagda korstrackan per vecka (arbetspendling) beriknas personalens
sammanlagda arliga CO2 utslapp fran arbetspendling och tjansteresor med personbil, flyg,
kollektivtrafik, etc. enligt:

E== Y3 Yuls!
a~ i n

E = Organisationens totala CO2 utslapp per ar
i =individ i organisationen

Jj =restyp (pendling, tjdnsteresa)

m = fardmedel

u; = utsldpp per km for individ i med fardmedel m under restyp j

I~

~

s/ =resldngd per r for individ i med fardmedel m under restyp j

K]

« = svarsfrekvensen i undersokningen

Viktfaktorn (1/« ) inkluderas i berdkningen for att ta hdnsyn dven till utslappen fran de bilister som
inte besvarat enkidten men som arbetar i organisationen.

Utslappskalkyler med bil

For privatdgda bilar har antagits utslapp enligt foljande: bensin ca 0,19311 kg CO2/km, diesel ca
0,17167 kg CO2/km, miljédiesel 0,17167 kg CO2/km, etanol 0,0466805 kg CO2/km, biogas 0,039 kg
CO2/km, eldrivna fordon 0,017167 kg CO2/km och elhybrider/laddhybrider 0,119259 kg CO2/km".

1 Utslappsfaktorer fran Zeromission
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Utslappskalkyl med kollektiva fardmedel

For kollektivirafiken inom Linkdping Science Park har antagits ett CO2-utslapp pa 0,04 kg
COz2/personkilometer. For resor med regionbuss antar vi ett CO2-utsldpp pa 0,05923 kg CO2/
personkilometer.

Utslappskalkyl med tag
I analysen ar utslappen raknade efter 0,0021 g CO2/km. SJ:s tdg anvander gron el vilket gor att SJ:s
CO2 ekvivalent i stort ar lika med noll f6r de resorna (SJ, 2008)4.

Utslappskalkyl évriga fardmedel
For MC/moped har antagits ett utsléapp pa 100 g/km.

2 Schablonutslapp Naturvardsverket
3 Schablonutslapp Naturvardsverket
4 SJ Miljédata (www.sj.se)
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Tabeller 2017

Arbetspendling omfattning, kostnader och CO2 utslapp per olika restyper och fardmedel 2017

Arbetspendling
. . Arbets-
Bilférare | Inf.park Kollektiv- Fjarrtag Langfards- | MC/ Cykel och pendling
trafik buss Moped gang -
totalt
Mkm/ar 28,48 0,19 7,75 1,24 1,68 0,16 4,92 45,83
Procent av totala 62 % 0% 17 % 3% 4% 0% 11 % 100 %
antalet fard
mkm
Mkr/ar 99,70 0,19 5,71* 0,93* 0,74* 0,16 - 107,43
Procent av totala 93 % 0% 5% 1% 1% 1% - 100 %
kostnaden
Ton CO,/ar 5150,92 | 25,11 310,02 0 134,10 15,69 - 5 635,84
Procent av totala 92 % 0% 6 % 0% 2% 0% - 100 %
utsléppen

** | arbetspendling totalt ingar bil som passagerare med 1,41 Mkm/ar. Annat fardmedel ingér inte da det inte gér att rékna fram
utslédpp fér detta fardmedel.

* Kostnaderna fér resor med kollektivtrafik har antagits resor med Ostgétatrafiken 30-dagarsbiljett tétort 6 600 kr/ér och anstélld.
Fjérrtag har antagits resor med SJ, medelvérde av kostnaden fér nérliggande pendlarstrdckor 30-dagarskort 33 143 kr/ér och
anstalld. Langférdsbuss har antagits resor med Ostgétatrafiken 30-dagarsbiljett nérort 8 690 kr/ar och anstélld.

« Totalt genereras drygt 5 600 ton CO2 utslapp av pendlingsresandet till och frén Science Park
Mjérdevi under ett &r.
« Bilresor star for 91 % av utsldppen fran pendlingsresorna.
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Arbetspendling - kostnader och utslapp for olika restyper/fardmedel per capita

Arbetspendling 2017

MC/ Cykel och | Arbets-
Bilférare Inf. park | Kollektivtrafik | Fjarrtag Langfardsbuss y pendling
Moped gang
totalt
Kr/cap 15 825 105 906 147 117 25 - 17 125
6 300 anst.
KgCO,/cap 818 4 49 0 21 2 - 895
6 300 anst.
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Du som anvinder bil, vilken typ av drivmedel anvianderdu i
huvudsak?

50%
40%
30%
20%

10%

o % e %

Bensin Diesel Biogas Etanol Elbil Miljodiesel  Elhybrid
/Laddhybrid

Har du tillgang till parkeringsplats vid ditt arbete?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%

1% 1% 0%

Ja, gratis utan Ja, men beskattas Ja, pa Ja, pd annan Nej
egen kostnad som avgiftshelagd avgiftsbelagd
férmansvarde personalparkering parkering

Vad skulle kunna f3 dig att avsta fran att anvinda bilen till arbetet?

Forbattrad kollektivtrafik

Battre/sdkrare cykelbanor till arbetet

Sakra cykelparkeringar samt omkladningsrum med dusch
och lasbara skap vid arbetsplatsen

Subventionerat kollektivtrafikkort

Restid som arbetstid
Flexiblare arbetstider %
Bilar pa arbetsplatsen som bokas for tjnstedrenden 0%
Cyklar som kan bokas fran arbetsplatsen %

Inget

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

40%




En del medarbetare arbetar vid behov pa andra
arbetsplatser/adresser dn den man &r placerad pa. Ange om
du goér detta och i sa fall ndr du gjorde det senast.

flera Engang 1-2 2-4 1-3 3-6 6-12 Meranl Jag
ganger under veckor veckor manader manader manader dr sedan arbetar
senaste senaste sedan sedan sedan sedan sedan aldrig
veckan veckan flexibelt

Skulle du vilja arbeta mer flexibelt?
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Ja Nej Har ej maojlighet
Hur upplever du tillgidngen till kollektivtrafik for din
resa till och fran arbetet?
25%

20%
15%
10%
: 5
0%

Mycket Dalig  Varkeneller Bra Mycket bra Har ingen
dalig uppfattning
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Vilket ar det viktigaste skalet for ditt val av
fardmedel till och fréan arbetet?
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Har du ndgon gang under de senaste aren gjort
resor i tjansten? Med resor i tjansten menas
resor du gor i arbetet oavsett stracka.
70%
60%
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40%
30%
20%
10%
0%
Ja Jag reser inte i tjansten
Nar gjorde du din senaste resa i tjdnsten?
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5% | 29
0%
Idag Under 2-4 1-3 4-6 7-12 Meranl
senaste veckor manader manader manader ar sedan
veckan sedan sedan sedan  sedan




Vart dkte du ndr du gjorde din senaste resa i
tjdnsten?

20%
2 ™
o L e = S

Lokalt inom Regionalt  Utanfor Utanfor Utanfor

kommunen inom ldnet |3netinom  Sverige Europa
Sverige inom
Europa

Vilket var ditt huvudsakliga fardsatt da?

45%
40%
35%
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25%
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15%
10%

0%

1 vilket drende gjorde du resan i tjansten?

Internt mote inom egna organisationen.

Externt mote/besok utanfor den egna
organisationen

Konferens/seminarium/utbildning

Inspektion/besiktning/platsbesék/hembesdk/etc %

Annat

0% 10% 20% 30%

40%

50%

60%
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Skulle den resa i tjdnsten du beskrivit kunnat
ha ersatts med ett resfritt mote?

100%
80%
60%
40%
20%
0%
Ja Nej
Vid hur manga tillfdllen, under den senaste
manaden, anvidnde du dig av méten via
videokonferens eller webb?
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
Aldrig  1-5 tillfallen 6-10 11-20 21 eller fler
tillfdllen  tillfallen  tillfallen
Vid hur manga tillfillen under den senaste
manaden anvinde du dig av moten via
telefon?
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
Aldrig  1-5 tillfallen 6-10 11-20  21eller fler

tillféllen tillféllen tillfallen




Upplever du nagra hinder med video/webbmoten?

35%
30%
25%
20%
15%
10%
2% 2%
0%
Ja, tekniken  Ja, andra parten Ja, Nej, inga hinder Vet ej, har ingen
fungerar har inte tillging ovana/bristande erfarenhet
daligt/saknas till ratt kunskap om hur
utrustning tekniken
fungerar
Upplever du n3gra hinder med telefonméten?
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
Ja, tekniska Ja, Nej, inga hinder Vet ej, haringen
svarigheter ovana/bristande erfarenhet
kunskap om hur
tekniken fungerar
Upplever du att det finns potential att
effektivisera resorna i tjdnsten (t ex genom att
samaka eller fler resfria moten)?
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Ja Tveksam
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60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Har du under det senaste dret samakt med bil vid
tjansteresa och i sa fall hur ofta (i genomsnitt)?

.I—m 1

Aldrig Engangperar Engangper Engangper Fleragangeri
manad vecka veckan

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Bokar du dina langre tjdnsteresor genom
avtalad resebyra?

Ja Nej

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Manga organisationer har en nagon form av bilpool. Vid
resa med bil i tjinsten, hur ofta anviander du bilarna i
organisationens bilpool?

Alltid For det mesta Ibland Aldrig Organisationen
saknar bilpool
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Tycker du att din arbetsgivare ska arbeta for
att sanka utslappen fran personalens
arbetspendling?

Ja Tveksam Nej

Vilka av féljande pastaenden stimmer med din uppfattning
om din arbetsgivare:

3%

Verksamheten Verksamheten Verksamheten Verksamheten Saknar
saknar klimatmal saknar klimatmalhar klimatmal forhar klimatmal for kannedom om
for resor men jag for resor och jag resorochjag  resor menjag verksamhetens

anser att det anser inte att det kdnner till dem kénner inte till klimatmal
skulle behovas behdvs dess innehall

80%
70%
60%
50%
40%
30%
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Man Kvinna Vill ej uppge
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Hur ménga ar har du varit anstélld hos din

Mindre dn 1
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nuvarande arbetsgivare?
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Din alder?
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Har du en chefsbefattning?

Ja Nej




50%
40%
30%
20%
10%

0%

Hur manga dagar i veckan motionerar du
vanligtvis?

-

Mindre an 1 1dag per 2-3dagar 4-5dagar 6-7 dagar
dagiveckan vecka pervecka pervecka pervecka
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BILAGA

Fritextsvar

Annat som skulle kunna fa dig att vélja ett annat fardmedel &n bilen till arbetet

All kollektivtrafik har resecentrum som utgéngspunkt vilket for mig innebar att jag maste aka
buss genom hela staden for att ta mig till Mjardevi. Tar ca 1 h i vardera riktningen. Ligger man till
att lamna barn pé forskolan tar det ca 3 h att ta sig till jobbet med buss. ”

Andra traningstider och traningsplatser for mina barn.

Anledningen till att jag tar bilen varma halvaret ar ofta om jag ska ivig efter eller under arbetstid
men inte kan/vill cykla av ndgon anledning.

Har barn som behover skjuts till olika aktiviteter. Méste darfor kunna ta mig snabbt hem. Men
ska forsoka borja cykla 1—2 dagar per vecka till jobbet

Anskaffning av egen elcykel.
Anvinder bil bara for praktiska sjil om skall till ndgon annan aktivitet efter jobbet
Anvinder bilen bara nar barnen behéver skjutsas

Anvinder bilen oftast av privata skal/for att fa ihop livet dvs. hinna med att skjutsa barn till
aktiviteter efter skolan och liknande. Ser att detta kan fériandras, mot mindre bilanvindning,
nir barnen blir storre och mer sjilvgdende. Anvinder dessutom bilen vid daligt vader (halt pa
vagarna, sno och kraftigt regn) och detta ar ju svart att paverka. Naturligtvis kan dubbdéck till
cykeln samt bra regnklader hjalpa.

Att barnen far dka en senare skolbuss fran fritids, s& att man slipper ta bilen fér att kunna hamta
dem.

Att jag ibland tar bilen, har inget med ovanstdende att gora. Svart att se att ni kan gora it det med
nagra forbattringar liknande de ni listar. Jag cyklar primért. Men ibland har jag behov av att ta
bilen. Ett exempel skulle kunna vara att jag vill 4ka och tvitta bilen pa lunchen.
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Att mina barn kunde klara sig sjdlva pa morgonen s att jag kunde éka lite tidigare (med buss) till
arbetet.

Avstér ibland bilen hela veckan men drenden efter arbetet gor sé att bil anvinds

Behover bilen i tjansten for att ta mig till kunder. Jobbar 85% och behéver hidmta pa forskola sa
kan inte valja bort bilen i dagslaget.

Behover hamta ldmna pé dagis och har ett pressat schema, sa finns inget utrymme just nu for att
byta fardmedel. Ser 6ver att skaffa elbil framdver. Borjar det kosta med parkering kommer jag
behova betala det, kommer inte paverka bil eller inte.

Bor pa landet utan kollektivtrafik

Bor tyvarr 25 km utanfor Linkoping utan bussforbindelse. Hade girna tagit buss annars.
Bor utanfor kollektivtrafik sa jag har inget annat att vélja pa.

Bra mojlighet att arbeta hemifrén

Bus 22 leaves at 17.05 as last bus for the day.

Buss fran Malmslatt till Mjardevi

Bittre cykel

Bittre karaktar

Béttre moral att ta cykeln nér jag inte skjutsar barn. Omkladningsrum finns pé jobbet, men det
gar at mycket tid att duscha/byta om och dessutom planera ombyte och da gar det snabbare att ta
bilen.

Battre mojligheter (fler turer) att pendla fran Rimforsa alternativt parkera vid Brokind och
busspendla dérifran.

Battre majligheter att deltaga pa moten hemifran.
Bittre och billigare kollektivtrafik

Battre tillforlitlighet, snabbhet och komfort inom kollektivtrafiken. Bilen ar 6verlagsen pé alla
dessa tre punkter.

Bittre vidder med mindre regn

Bittre vider!

Bittre vider.

Cyklar for det mesta, bil ndgon/nagra ganger i manaden nar livet kraver.
Cyklar garna inte i minusgrader/sno.

Dagis narmare huset. Béttre vider.

De dagar jag aker bil istillet for elcykel pa vintern beror pa vadret, under -5 samt ny sn6 paverkar
sé att det inte blir bra att cykla. Med béttre kollektivtrafik skulle jag kunna byta bilen dessa

dagar mot buss. I dagsléget tar det ca 60 min for mig att ta mig fran Hackefors till Mjardevi med
kollektivtrafik.

De fa ganger jag tar bilen adr det for att jag ska ivag till stéllen utan kollektivtrafik efter jobbet.

Det finns 6verhuvudtaget ingen kollektivtrafik till Stjarnorp dar jag bor, och jag kan inte cykla och



lamna barn pa dagis samtidigt (drygt en mil till dagis fran bostaden). Om det fanns en buss som
gick tillrackligt tidigt/sent sa skulle det vara ett alternativ.

Det gér direktbuss men eftersom jag tranar i princip varje dag, crossfit i Tornby, bagskytte i
Malmslétt och 16pning i valla...

Det ar flera atgédrder som behovs. Bl.a. en investering i en elcykel, battre cykelbanor vid
industrivdagen och kanske bittre sno- eller isr6jning av cykelbanorna. Helst skulle jag vilja

ha en liggcykel med eldrift och som erbjuder viderskydd, minskat luftmotstédnd och ett litet
lastutrymme for viska/dator/paket. Det ar inte séllan jag bestiller varor som levereras till jobbet
och som jag tar hem i bilen. En annan sak &r att jag forsoker veckohandla pé viagen hem, for att

undvika en extra resa i veckan, men med normalt tre kassar mat behovs en bil.

Direkt forbindelse, jag vill inte behova forst aka till resecentrum och byta vart jag dn ska
négonstans.

Direktbuss fran hemmet till arbetsplatsen utan barn att limna/hamta.
Délig buss varje morgon 6.31 buss 75 fran Norrkoping till Linképing (bullrig, mycket varm)
En béttre cykel

En direktbuss fran Sturefors (via Harvestad, Ullstimma, Vidingsjo) utan byten innan stan, sa att
restiden inte blir 50—60 minuter (tid med bil 20 min)

+En elcykel.

En restid som ar relativt lik den jag redan har till arbetet. Med kollektivtrafik tar det ca 1 timma
dorr till dorr jamfort med 25 minuter. Det dr inte genomforbart nar man har aktiviteter pa
kvillarna.

Ett par senare avgangar for 22 vore trevligt. Atminstone en runt 18.

Fler cykelstill i Mjardevi. Flexiblare biljettyper pa kollektivtrafiken. T.ex. ndr man kopt
endagsbiljetter motsvarande en méanadsbiljett borde man &ka gratis som om man hade kopt en
manadsbiljett. Om man bara &ker ibland (vid t.ex. snd) vet man inte pa forhand hur mycket man
behover nyttja det.

Flexibilitet ar viktigt for mig, kommer skaffa el/hybrid bil.
Fram till sommaren har vi barn pa dagis som behéver skjuts (bil).

Framfor allt skulle jag behova dndra pa hur jag tranar, vanligaste anledningen att ta bilen
sommarhalvéret ar att dka forbi natt stille pd hemvagen for att triana (skogs/stig-16pning).

Friskvardstimme i arbetet.
Forbattrad kollektivtrafik utan byten men det lar inte hidnda. Kanske kopa elcyklar via foretaget?

Forbattrad kollektivtrafik, den linje som gick forbi vart hus nar vi flyttade dit 4r indragen, och
den hade f& avgingar och pa mirkliga tider. Onskvirt att ocksa planera for cykelvigar nir nya
bilvagar gors, i mitt fall Rv23/34 soderut. Kunde byggt cykelvig parallellt med 2+1-vigen.

Forbattrade kollektivtrafik, billigare kollektivtrafik.

Forenkling av dagislamning, da var dotter inte fatt en plats néra bostaden &r det komplicerat och
tidsddande att lamna/hamta pé vagen till/fran jobbet.

Gar alldeles utmarkt att jobba pé distans flera dagar i veckan men det tillater inte arbetsgivaren.
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Gor veckohandlandet pa den resdagen sa behover 16sa det pd annat sitt.

Halkfria cykelbanor.

Har bilen som arbetsredskap och svért att vara utan dven om vissa dagar hade jag inte behovt.
Har f6r nuvarande en lngtidssjuk dotter som behdver skjuts pad morgonen.

Hjalp fran landstinget angdende mina musklers funktion. Tva &r utan resultat hittills.
Hundvakt tillrackligt néra for att slippa ta bilen skulle gora att jag cyklade varje dag.

I am using Bus especially in winther months! Car mainly used in summer, but this year I will
completely move over to Bus

Idag omdgjligt att busspendla frain Gammalkil.
Inga bussar finns pé landet.
Jag anvinder bara bilen nir jag har andra drenden som kréver bil efter jobbet.

Jag anvander bilen i huvudsak nir jag ska dka ndgon annanstans med bil pa kvéllen och aker da
direkt fran jobbet.

Jag behover hem och rasta hunden pa lunchen en dag i veckan och hinner inte cykla fram och
tillbaka da. Jag skulle i princip behéva jobba hemifrédn denna dag for att avsta fran att ta bilen.

Jag behover hamta barn fran fritis och skola.

Jag bor pé landet. Busslinjen som fanns, 666, var oanvandbar for nistan alla pga. tider, turtithet
och linjestrackning. Foljaktligen lades den ner.

Jag har bra forutsattningar. Att jag tar bilen beror antingen pa bekvamlighet eller att jag behover
ha den for drenden fore/efter jobbet.

Jag tror dock att det ar orimligt att férvénta sig att kollektivtrafiken ska né ut till mig som bor
pé landet. Saledes ser jag cykel som det enda rimliga alternativet men den 6kade pendlingstiden
skulle vara svarmotiverad.

Jag ar ofta tvungen att ta bilen pga diverse drenden med barnen.
Jobba hemifran.

Kanske om jag inte hade hasten.

Kollektivtrafik om tiden understiger 45 min. Annars blir det bil.

Kollektivtrafik som adr konkurrenskraftig i restid. I dagsléaget tar det ca 30 minuter med bil men 1h
5 min med buss enkel resa. Det gor att det inte dr aktuellt att aka kollektivt.

Kommer saméka sa snart barnen ar stora nog.

Mojlighet att arbeta hemifran nagon dag i veckan, da behover jag inte anvinda nagot fardmedel.
Mojlighet att jobba hemifran.

Nagon forméan for El-cykel samt forbattrad kollektivtrafik kring dar jag bor.

Narmare till jobbet.

Narmre boende rel. arbetsplatsen.

Nastan alla dessa forslag ar bra!



Om barnen gick i samma skola skulle jag kunna cykla.

Om det fanns pélitliga tdg/bussar var tredje minut - sdsom i Schweiz eller Kina eller Japan - sa
skulle jag gdrna ta dem. Men som det 4r nu s blir det i bésta fall en buss var 20:e minut som

tar 25min till arbetsplatsen. Detta dr for oflexibelt och dyrt. Notera att man i tex storstdderna i
kina kan ta ett tig till andra sidan stan fér motsvarande 5SEK. Kollektivtrafiken i Sverige ar en
vits jamfort med detta. Jag inser att man inte kan investera i en sadan infrastruktur i en stad
med <150.000 invanare. Ett steg i rétt riktning skulle kunna vara att kollektivtrafiken blir gratis/
mycket billigare och mera palitlig. Ryktet sdger att biljettsystemet/-kontrollerna &r dyrare &n
intdkterna fran biljetterna. Stimmer detta?

Om jag bodde ndrmare sa skulle jag cykla eller dka kollektivt, men inte dar jag nu bor.
Om jag hade &gt en elcykel.

Pendeltag till Mjardevi. Det dr det enda sittet for oss som bor langt borta pé landet och har

barn att skjutsa ocksa. Skulle kunna kora till Mantorp, och ta pendeltéget till Mjardevi. Det

ar for krangligt med tva smé barn att forsta kora till Mantorp, hoppa pé pendeltég, hoppa av

i Vikingstad och vénta pa buss, sedan buss till Mjardevi, sedan ga 1tkm med tva sma barn till
Lambohov och sedan ga tillbaka igen till Mjardevi. Ingen har intresse i att underlatta for familjer
som bor pé landet!

Plus béttre cykelbanor langs landsvégarna.

Pé fredagar fér jag inte sta pa parkeringen pé gatan utanfor mitt hus vilket leder till att jag tar
bilen till jobbet istéllet for att behova leta efter annan parkering i omréadet.

Reser in fran ort utanfor Norrkoping. Sa lange det inte finns négon direktlinje till Linkdping eller
till och med Mjirdevi s kommer det vara svart att 16sa logistiken.

Restid som arbetstid, Forbattrad kollektivtrafik skulle kunna dndra det med.
Secure bike parking indoors at ericsson.

Skulle gidrna cykla men jag maste limna mina barn.

Storre Barn.

Storsta anledningen for mig att ha bil ar for att kunna lamna och hamta barn pa skola / fritids
smidigt. Nar barnen blir dldre och klarar sig battre sjilva i trafiken kommer jag nog 6verviga
andra sitt att resa, cykla eller aka kollektivt.

Subventionerad elcykel.

Tar bara bilen d& den behovs i andra sammanhang i anslutning till arbetet.
Tid/flexibilitet och kostnad i samma niva som att &ka bil.

Tidigare start-och sluttider dn vad jag har idag.

Varmare vader.

Vi har skaffat hund som behéver rastas pa luncherna sa i nuldget finns inget annat alternativ an
att pendla med egen bil.

Aker redan buss. Tar jag bilen 4r det for att jag har ett Arende under dagen eller vid arbetsdagens
slut. T.ex. kan det bli sa att jag tar bilen de dagar jag ar ledare for ett av mina barns aktiviteter,
vilka ofta ar ganska snart efter arbetsdagens slut.
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Aterinforda statliga subventioner for eleykel skulle gora att jag bytte till elcykel nir nuvarande
cykel behover bytas ut. Jag tror att jag skulle cykla oftare under sommarhalvaret med elcykel.

Aldre barn som inte behdver hiimtas och limnas pé skola & fritids.
Aldre barn som inte behéver limnas.

Aldre barn si mindre himtning, limning och skjutsande till andra aktiviteter i anslutning till
jobb.

Alskar att kora bil. En sidan frihet!

Annat skal for ditt val av fardmedel till och fran arbetet

Allergi, 6verkanslig mot starka dofter som ofta forekommer pa ex. bussar.

Anpassning till barnens tider (hdmta/ldmna p& skola, kulturskola, scouter), brist pa personliga
assistenter till var son.

Anviander endast bil nar vadret ar skit, t.ex. det regnar/snoar i sidled eller vind som ar kraftigare
an vanligt, som i Linkopings fall ar stormstyrka.

Att bussen gar de tiderna de gor och bekvamlighet,
Avstandet.
Barn.

Bekvamlighet under vintern med mer anvindande av bil. Tidsvinsten annars da cykel ocksé ar
snabbare 4n att behova byta i resecentrum.

Bilen ar snabbare adn kollektivtrafik (faktor 5), mer bekvam (maste kora till station Mantorp,
parkera, ta tiget, byta till buss i Linkoping, ga fran busshallplats till jobbet), och jag skjutsar
barnen till dagis i Lambohov.

Bor for langt ifrén arbetsplatsen for att annat ska fungera bra, sdsom restid, drenden, tjinsteresor
samt skjutsning.

Bor néra.
Bor pa landet dér det ej finns tillgéng till direkt kollektivtrafik.

Bor pa landet med 2 km till ndrmsta busshéllplats som dessutom inte har mer dn en handfull
avgangar (in till Resecentrum) att vilja pd och med en alternativ restid till jobbet pé 6ver en
timme (istéllet for 15 min med bil). Men OM jag hade haft mojlighet att kunna cykla till en
pendlingshéllplats och fé kliva pa en direktbuss/expressbuss som gick direkt till Mjardevi istéllet
for till Resecentrum sa skulle jag definitivt hellre dka kollektivt an med egen bil.

Buss tar alldeles for lang tid.
Bussar som passar gar bara vildigt begridnsade tider med dalig turtithet.
Bade miljo och hilsoskéil dd promenaden &r av hilsoskal.

Bade tidsvinsten men dven pga att jag ska lamna barn pa forskolan innan jobbet och d& passar
inte kollektivt.

CA 1,5 km till narmaste kollektivtrafik.

Cykla tar mig 20 minuter. Skulle jag ta buss (har inte korkort) behover jag byta i stan och



resviagen kan dé bli den dubbla istillet.

Dessutom ar tidsvinsten stor.

Det finns helt enkelt ingen kollektivtrafik med rimliga restider dér jag bor.
Det finns inga bussar som eller tig i narheten.

Det finns inte ett enskilt viktigaste skil. Det ar kombinationen av avstand, brist pa alternativ,
arenden och frakt, och tidsvinsten som gor det svart att avstd bilen. Tro mig, jag vill bli av med
bilen, den ar dyr, smutsig, krénglar, rostar, ska besiktas, servas och dédar planeten.

Det gér direktbuss men eftersom jag tranar i princip varje dag, crossfit i Tornby, bagskytte i
Malmslétt och 16pning i valla...

Det ar det logiska valet for min stracka och rutt, att ta bussen Ryd-Mjardevi ar ldngsammare.
Det ar ratt trevligt att cykla, och snabbt.
Dum och envis.

D4 jag har dagishamtning ett par ggr i veckan sa funkar det inte med att dka kollektivt. Det funkar
inte heller att saméka.

Egentligen inget speciellt skil - jag tanker tvirt om. Cykel dr standard - och jag har ett skil om jag

valjer ndgot annat.
Ej cykelanpassad arbetsplats samt familjeskal.

En blandning av hélsoskal, miljoskal, tidsvinst, bekvamlighet och tillgang till firdmedel. Framst
bekvamlighet.

Enda alternativet.

Enklaste resesittet pa en kort striacka.
Familjeskal och barnlogistik. 3 smé barn.
Finns ej kollektivtrafik.

Bra kommunikation till jobbet (var 15—20 minut runt 8.00) men daligt p4 vidg hem. OFTA behov
av att utfora andra drenden pa vagen hem (t.ex. handla).

Flexibiliteten som kravs med yngre barn i skolan i kombination med arbete pa annan ort.
For att fa ihop med hamtning pa dagis/skola.

For att fa vardagen att ga ihop. Skjutsar o hamtar barnen fr/till skola o aktiviteter.

For kréngligt och langsamt med kollektivtrafik.

Forlorar for mycket tid pa att Direktbussen fran Rimforsa inte gar in i Mjardevi.

Gér inga direktbussar mellan Ryd och Mjéardevi.

Har bara buss att fardas med.

Har ca 8 km till pendeln sa maste ta bilen dit. Och kostnaden for att kora hela vigen blir samma
som att kopa ett ménadskort. Men man sparar mycket tid pa att ta bilen.

Har ej tillgéng till bil...

Har inga andra alternativ.
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Har ingen bil.
Har ingen bil och det ar relativt smidigt.
Har inget annat alternativ.

Hailsa/milj6/ekonomi/bekvimlighet skulle kanske vara viktigare skil om jag hade langre till
jobbet, men sa ldnge cykling ar snabbast behover inte de andra skélen betédnkas.

Haélsoskal (vardagsmotion) och miljoskal.

Haélsoskal sommar (cykel): Vardagsmotion, hilsoskal vinter (bil): Order fran nackkirurgen att
inte cykla vintertid/nar det ar risk for halka.

Hamta lamna dagis/forskola gar ej att gora med buss och skulle ta for 1ang tid. Finns €j heller
fungerande kollektivtrafik efter att 6stgotatrafiken lade ner linjen for att ytterligare fokusera pé
stadsbussar, dir man redan har manga avgangar och mojlighet att dven g&/cykla. P4 landsbygden
finns bara bil/kollektivtrafik att vilja pa, och tas kollektivtrafiken bort tvingas vi vilja bilen.

Hamta/lamna barn paverkar mycket.

Hamta/lamna dagis/skola. Flexibla tider + tidsvinst.

Hamta/lamna handikappad son péa skolan, inte mdjligt med annat firdmedel pa ett smidigt sitt.
Hémta/lamna pa forskola pa viagen.

Hémtar barn pa férskolan.

Hamtar barn at fel” hall.”

Héamtning av barn efter jobbet pé olika adresser.

I forsta hand bekvamlighet, men dven miljo- och ekonomiaspekterna ar viktiga.

I have no option but to take bus

Inte s& mycket tidsvinst pé sjdlva transportstrackan till jobbet utan mer for att kunna hdmta
barnen pa fritids smidigt.

Jag gillar att kora min bil.

Jag har med barnen och lamnar pa forskolan. Under perioder da jag inte lamnar tar jag cykeln
ibland.

Jag har néstan optimal kollektivtrafiksituation men det tar anda 2-3ggr lingre restid dn att dka
bil.

Jag kan jobba/sova/ldsa pa bussen.
Jag kan #ka och handla direkt efter jobbet. Ar inte bunden av tidtabell, kan 4ka hem nir jag vill.

Jag kor en laddhybrid och forsoker anvianda elen s mycket som majligt. Skulle vilja
kollektivtrafik om det var mojligt, men att tappa tva timmar pa en dag gar inte.

Jag menar cykel hir. Det dr bekvdmt, man far motion, och bestimmer sjilv nar man aker.

Jag skjutsar barn till skolan, sa det &r en tidsfraga. Men skulle jag kunna 8ka buss, sé skulle jag
verkligen 6verviga det.

Jag tycker det ar kul att kora bil.



Kollektivtrafik gér sillan och gor det omgjligt att hinna handla osv efter arbetstid.

Kénner inte att jag kan lita pa att tdg/buss kommer i tid eller ens gar alls alla gdnger. Och nir
man har barn att hamta efter jobbet funkar inte det.

Lamna/hamta pa forskola.

Lamnar och hamtar barn pa forskola/frita ca 10 km fran hemmet.

Lamnar och hidmtar barn pa vigen.

Med hamtning/lamning av sma barn pa olika skolor, finns inget snabbare sitt.

Miljoskal priméart, men att tiden dr deterministisk jamfort med kollektivt (dar det ibland hander
att tag ar sena eller instillda) bidrar ocksa.

Mina sméabarn som maste till forskolan. Det méste funka!
Maéste hamta barn frén fritis och skola.

Maste ldmna/hdmta barn pé skolan. Har anpassad skolgdng med tider s kan inte aka skolbuss +
att kunna hdmta med kort varsel.

Maéste rasta hunden, behéver darfor kunna resa med egen bil.
Maste skjutsa barn med bil.
Naturligtvis flera skal. Tidsvinsten ar nastan lika viktig som halsoskalet att jag cyklar.

Och flexibiliteten att ta sig hela vigen fran dorr till dorr precis nir det passar mig utan
parkeringskrangel eller busstidtabeller.

Om frun behover busskortet eller inte.

Om man hade kunnat gora flera val (vilket borde passa vil pa denna frdga) hade jag valt:
Halsoskal, tidsvinsten och ekonomiska skal.

Passar pé att utfora drenden ocksa.
Plus vriga drenden som utfors i samband med resor till/frén arbetet.
Pa delad andraplats kommer helt klart tidsvinsten och bekvamlighet.

Pa nagot sitt ar det bekvamlighet ocksd, att jag inte anser att 6km livsfarlig promenad eller

cykeltur pa ej vinterunderhéllen smal vig utan vigren, 2 ganger om dagen ar tillrackligt bekvamt.

Risk for halka.

Saknar alternativ.

Saknar korkort, kollektivirafik ar enda alternativet.

Samt att det ar valdigt mycket billigare att kora elbilen jamfort med att aka buss.
Se svar fréan tidigare friga om vad som kan fa mig att avsta.

Skjutsar (ibland) barn i anslutning till resan.

Skjutsar barn pé vég till och fran jobbet, behover ibland kunna dka hem emellanat dé ett av
barnen har anpassat skolgang.

Skont att cykla.

Svart att med kollektivtrafik vid hamtning och lamning da direktbussen gar sa sillan och det tar
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for lang tid att dka buss med byten. hade direktbussarna gatt béttre si hade jag aldrig akt bil.
« Tar bilen nir jag kdnner mig stressad och angesten okar.
« Tar kortare tid att cykla &n att &ka bil och for 2 km resa kénns det kasst att kora bil :p

o Trivsel.

Trékigt cykelvider/arenden = bil.

Turf (ett GPS-spel).

 Tva huvudorsaker, tidsvinst 3dgr/v och skjutsar barn 2 dgr/v.

Vi bor pa landet utan tillgang till kollektivtrafik.

« Vi gér ut med hundarna pa lunchen och da funkar inte kollektivtrafiken. Bussarna gar endast
morgon och eftermiddag.

« Vill saméka med min fru s mycket som mgjligt.

 Vider.

« Vider. Ar det halt eller regnigt blir det oftare bil.

« Vilmaende av att cykla.

« Aker buss for att jag ej har kérkort.

« Aker direkt till stall fran jobbet pa em.

- Ataganden efter arbetstid gor att kollektivtrafik inte passar.

Alskar att det finns s3 ménga cykelbanor, det gor det snabbt och enkelt att cykla. Onskar fler med

varme i for att underlitta vintertid.

Upplever du nagra hinder med video/webbméoten?
« Alltid en fordel att sitta i samma rum nar man diskuterar saker.

« Alltid svérare att ha mote nar man inte ar fysiskt tillsammans i samma rum. Kommunikationen

blir samre.

Att traffas pa riktigt ar viktig nar man bygger relationer.

« Att triffas ansikte mot ansikte ar fortfarande gor fortsatta tel/web-mdten mer effektiva.

Att tréffas i person ger mycket mer dn videomote.

Att traffas pa riktigt ger alltid mer informationsutbyte och kunskap samt ar mer
relationsbyggande.

 Avsaknad av personlig kontakt.
« Begrinsat antal videorum samt begransningar i vem som fér boka.
« Behover ses 6ga-mot-6ga fran tid till annan. Alla moten kan inte vara via Skype/Webex.

« Beroende pa uppgift. Rena samarbetsmaéten kraver ofta att man sitter ihop for att vara effektiv.

Blir oftast inte lika effektivt. Saknas kunskap om hur man driver effektiva online moéten i
organisationen.



Body language cannot be transmitted via webmeeting, missunderstandings are more common.

Bra ibland, men ger inte samma ménskliga kontakt s& det 4r svarare att bygga relationer. Aven:
brist pd utrymmen dér man ostort kan koppla upp sig.

Bra med face-to-face méten vid storre planering.

Brist pa bra utrustning.

Can’t replace F2F.

De som sitter pa distans har ofta svart att hinga med i diskussioner.
Den personliga kontakten som fés i verkliga méten uteblir.

Den personliga kontakten ar valdigt viktig, sarskilt vid initiala kontakter. Nar man byggt
relationer med ex. kund sa fungerar video/webbméten véldigt bra.

«Det blir inte lika effektivt som ett face2face mote.

Det enda hindret ar att man faktiskt behover ses ibland for att bygga upp en bra relation som kan
hallas vid liv via video/webbmoéten.

Det gar inte att titta pd det man pratar om samtidigt som man har motet. det 4r mycket enklare
att diskutera en produktionslina niar man kan sta bredvid den.

Det gét oftast bra om alla foljer ‘'motesdisciplinen’. Vid forhandlingar ar det alltid béttre att vara
med pa plats.

Det kan vara bra med fysiska méten ibland.
Det kinns béttre nar alla dr pd samma rum.

Det personliga méotet vid samtal uteblir i princip helt - funkar ibland men aldrig for tex
l6nesamtal, utvecklingssamtal mm.

Det strular ofta, métena kommer inte igdng i tid. Ar du med p4 link har du inte samma
“attention” i motet. Funkar bast nar alla deltar i lank, inte bara nagon enstaka. Att ha bild gor
ocksa uppkopplingen mer svajig. Det & synd.

Det ar bra nar det ar rutinmoten och folk som man redan kénner val - klart battre an
telefonmoten dock.

Det ar en fordel med personlig kontakt och att man ser varandra i person.
Det ar inte ett alternativ pd mitt foretag.

Det ar inte till 100% samma sak som att sitta i samma rum och se varandras kroppsspréak och
ansiktsuttryck.

Det ar lattare att ha videomoten med personer som man ar bekant med eftersom man forlorar en
del viktig input i kroppssprak mm for att kunna gora ratt tolkningar.

Det ar lattare att prata med personer som du har traffat, dtit lunch med. En ska inte underskatta
tiden utanfor métena.

Det ar samre an att tréaffas fysiskt. Det forsvarar arbetet helt enkelt. Jag anvinder videométen
valdigt mycket, men hade hellre traffats fysiskt.

Disciplin pa métet. Opersonligt.
Dalig ljudkvalitet.

Dilig ljudkvalitet.
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Délig tillgéng till bra hogtalare som fungerar ihop med Microsoft Teams.

Déliga och bristfélliga internet-férbindelser. Har fordldrad internet-forbindelse till hemmet som
gor videomoten daliga, foretaget har dalig forbindelse till vissa av vara kontor.

Diligt ljud.

Egentligen inga stora hinder, men jag upplever ofta att kvaliteten pa samtalen varierar. Ljud
forsvinner, det tar lite for 1ang tid att starta upp métena. Det blir battre och battre, men
fortfarande vissa hinder.

Ett avstimningsméte fungerar bra medan en regelriatt workshop med teamévningar blir svart om
inte helt omdjligt att utféra remote.

Face to face ar alltid det effektivaste motesformen.

Finns ibland hinder vid diskussioner med flera parter. Svarigheter att kommunicera som inte har
med teknik att gora.

Fungerar bra for det mesta men ar inte team-/relations-byggande pa ett effektivt sitt vilket kan
péverka resultatet och effektiviteten.

Fungerar bast med personer man mott i verkligheten. Svart att fa feedback fran okédnda 6ver web.
Funkar helt ok.
Funkar hyfsat.

Funkar oftast bra. Ibland blir kvaliteten dalig. Jag kor manga skypemoten utan video men har har
raknat det som webmoten.

Fysiska moten kravs ibland for att fraimja samarbete.

For fa videorum, for mycket strul att fa igng och for mycket fordréjning av bilden. (Antar att

man dven i webmoten har videobil och inte bara en powerpoint).
Forbjudet med kameror pga sidkerhet.

Gruppvideo ar en forutsdttning for hogkvalitativa méte. Dér dr ovanan en del, men oftast ocksé
tekniken. I konferensrum star t.ex spindel-telefonen mitt pa bordet men en webbkamera lyser
med sin franvaro. P4 DevLin2019 hade vi Lisettte Sutherland som bade hade workshop och
presentation om teknik och kultur for remote-arbete. Det kanske vi skulle kunna ordna fler
génger.

I vissa syften fungerar webbmoten inte bra. Till exempel workshops och djupare tekniska
diskussioner.

Ibland behovs F2F maten for att skapa personliga relationer.
Ibland behovs personliga moten.
Ibland déligt fokus pd motet om man inte &r pa samma plats.

Ibland far man inte fram information lika enkelt som nar man ar bredvid varandra och kan
anvianda tex kroppssprak eller gé ut och kolla p& nagot som ar pé den fysiska platsen man ar pa.

Ibland kravs det ett personligt moéte for att kunna visa pa vissa saker. Men allra oftast gér det bra
pa distans.

Ibland méste man traffas 6ga mot Gga.



Ibland dr det bra att fysiskt triffa den andra parten for att underlitta samarbetet.

Ibland ar vi 4—5 parter som ringer in, och alla parter har inte ratt utrustning, eller s blir det svart
att hinga med péa 4-5 videor samtidigt for att se om nagon téanker siga nagot.

Ibland 6verbelastning, déligt ljud.

Inga direkta hinder, men bommar korridorsnacket dir vissa delar av 16sningar kommer fram.

Funkar bra med personer man har sékrat relation till.

Inget kan ersitta ett F2F mote vid komplicerade diskussioner.
Inte all kommunikation kan skéta 6ver video/tal.

Inte alla mé6ten kan has via statisk kamera.

Inte samma kontakt/forméga att samarbeta som vid ett 6ga-mot-6ga-mdote. Man maste etablera
en relation forst for att f4 ut mesta majliga av ett méte och inte missforsta varann

Interaktionen ar signifikant simre.
It is not the same as when you actually meet the person.

Kan aldrig ersitta de gdnger man maste samlas runt en whiteboard, rita och diskutera - gar inte
rita och peka + modifiera vd andra ritat. Den typen av moéten for att 16sa problem eller hitta
16sningar gar bara kora bra face to face.

Kan inte ersitta fysiska méten men dr bittre an telefon.

Klart simre an att ses pa riktigt.

Kommunikation mindre effektiv ndr man inte pratar F2F.

Kreativt arbete hammas av att inte befinna sig i samma rum som motparten.
Kroppssprék, rita pa tavla, pekande pa presentationer forsvinner delvis.
Kulturella och sprékbarridrer 6vervinns ldttar i person.
Kvaliteten/stabiliteten behover forbattras.

Ljudet fungerar ofta daligt om flera personer sitter i ett konferensrum.
Ljudkvalitet svart att fa till riktigt bra.

Ljudkvalitet, narvaro.

Littare att prata om man traffas fysiskt.

Man fér inte till samma mojligheter att samarbeta/diskutera tekniska 16sningar som niar man
traffas F2F.

Man ldr inte kdnna varandra, lite meckigt” ofta funkar telefon+dator lika bra. Video tillfor inte
mycket (vilket dock att métas “pa riktigt” gor.)”

Man tappar social interaktion, ménga ganger behover man ta ett snack 6ver en kopp kaffe efter
motet for att bygga en bra relation. Detta bor man gora ibland sedan kan man ha telefonmoten/
videokonf nir man val har en god relation.

Med flera dn 3 deltagare adderar videokonf inget, det dr d& mer effektivt med telefon. Dessutom
behovs det bittre funktioner for att dela interaktivt, typ interaktiva whiteboards.
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Men det ar ju trevligt att triffas.

Motparten har déliga lyncpuckar sé det ar snudd pa omdjligt att hinga med om det 4r manga pa

andra sidan.

Motvilja att koppla upp video.

Maste se kundens verksamhet.

Mainsklig kommunikation dr mer dn bara utbyte av ord.

Majligheten till smaprat for att reda ut vissa saker mellan de ordinarie métena.

Mote med fler, praktiska 6vningar, personkemi, se helt flode med andra, forsta arbetsdag
Moten flyter ofta lattare om alla ar pé plats.

Nej, Inga storre hinder, utom att kommunikation dr mer begriansad an vid direkt IRL-
kommunikation, giller 4ven tiden da pauser (som fika och luncher) inte utnyttjas t.ex.

Non-verbal interaction.
Nagot svarare att se bilder pé en liten skidrm istillet for en projection/stor bild.

Nat som fattas i videokonferens: ett enkelt sitt att skissa sina idéer, motsvarande en whiteboard.
Att man inte kan ha 6gonkontakt med en person ar ocksé begransande. Latt att missa subtila
signaler.

Obekvamt att synas pa bild.

Ofta tekniska problem.

Oftast fungerar det bra men kontakten (nétet) kan bli délig i bland.
Om enskilda méten maste det finnas mer mindre tysta rum.

Om flera métesdeltagare befinner sig i samma moteslokal ar det viktigt att mikrofonen ar av god
kvalitet eller att talaren befinner sig nira mikrofonen for att motparten skall kunna folja med i
hela diskussionen. Tekniken fungerar normalt bra.

Om majoriteten ar i samma rum och du ensam pé video fungerar det daligt.

Om man ska arbeta nira andra grupper underlittar ett inledande mote IRL for att senare kunna
ha bra telefon/web/videomoten och samarbete.

Om man ska besoka och arbeta inom produktion s kan man inte ha mote 6ver video.

Ont om rum.

Opersonligt. Svarare for alla att fi komma till tals, svarare att kdnna av vad 6vriga kianner/ténker.
Otillréacklig kontakt med motparten, trots video.

Ovilja att anvinda video fran olika parter. Video 6kar nirvaron i motet.

Personliga méten béttre.

Saker som atmosfir, kroppssprak kommer inte fram. Aven samtal efter/innan méten som kan

vara vildigt casual, men dndd matnyttiga bildas séallan nar man inte ses fysiskt.
Sanning med modifikation. Tekniken ar inte felfri....

Skypeuppkoplling till Asien funkar bra ljudmaissigt men segt vid dokumentdelning.



Some delays and failures during conversation.

Sometimes it is hard to explain/understand each other.

Strul med Jjudkvalitén och ibland att koppla upp sig.

Strul vid uppstart forekommer séklart.

Staller hogre krav pad miljon runt om som kan vara svart att fixa ibland.
Svajig wifi uppkoppling.

Svarare att diskutera komplicerade och kénsliga saker.

Svarare att hanga med i allt som avhandlas under ett langre mote + nackdelen att inte kunna
ldsa av miner och kroppssprak nar man inte ser varandra. Forlorar dven det sociala och
teambyggande” i att inte triffas F2F.”

Svarare att kommunicera bra.

Svérare att samarbeta tex. rita och beskriva, or personerna ar mer narvarande pa moétet nir det ar

fysiskt annars sa gors latt annat under motet.
Svarigheten att kommunicera via video.

Svart att koppla ihop tre parter eller fler men vanligaste métena for mig ar mellan Lkp site och
Reute.

Svart att ringa in till ett m6te med flera personer i ett konferensrum. Svart att f6lja med i
diskussionerna, daligt ljud.

Svart att skissa pa forslag/forsta varandra fullt ut ibland.

Svart att uppehélla koncentration pa moétet, latt att bli distraherad av annat.
Svért i stora méten da stora métesrum kopplas in.

Svért med ljud om motet har ménga deltagare.

Svért nar man inte kan se allas reaktioner, svart nar man inte ser kroppsspraket. Det blir ofta mer
formellt och man undviker att ta upp vissa fragor.

Svart om man aldrig triffas i verkligheten. Funkar bra nir man kénner varandra.

Svart om man har méten dar man behover liasa av motparten eller se om motparten forstatt det
man pratat/undervisat om.

Samre internetuppkoppling utanfér Norden.
Samre kommunikation om man inte dr i samma rum. Aven om det finns video.

Talkvalitén ar dalig. Svart att ha en effektiv dialog, da kroppsspraket ar en viktig del. Informella
kommunikationen saknas, som ar viktig for att kinna av stimningar och ta upp oklarheter.

Tappar det sociala och spontana kunskapsutvaxlingar nar man sitter pa distans.
Teams har potential att fungera battre dn Skype men har varit lite inkdrningsproblem.
Tekniken kan fungera, men det blir svart att ha en bra diskussion.

Tele/video moten ar bra men kan inte med dagens teknik helt ersiatta F2F moten. Man behover,
atminstone i borjan av ett samarbete triaffas F2F.
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Telefon- och videométen ger tyvarr inte samma relation, dialog och forstaelse som samtal ansikte
mot ansikte. De funkar oftast tillrdckligt bra, men vissa saker ar for viktiga.

The necessary technology works fine but its inherent shortcomings are apparent in almost every
meeting. The lack of in-person face-to-face meeting makes communication more difficult, as all of
the non-verbal communication is lost. In some cases it’s just necessary to talk about something in

person
The quality is not good enough.

Tycker att det ar ett jattebra alternativ och kan ersitta en hel del fysiska mote. Dock finns en del
moten dir man forlorar mycket (relationsbyggande, fortroende, kroppssprak mm, inte lika enkelt
via video/webb) om man inte triffas fysiskt.

Video funkar bra, Webex mindre bra.
Video ar inte virt besviret.

Vissa moten blir ineffektiva for att folk inte alltid fokuserar pa samma sitt i webbméten utan
jobbar med annat samtidigt.

Vissa m6ten méste vara F2F, studiebesok, relations/nétverksbyggande mm

Webb och telefonmoten funkar bra for det mesta, men en relation underhélls bast om man dven
ses da och da.

Webmote dr bra men ersitter inte personliga méten.

Whiteboard-sessions funkar déligt, mote med nya deltagare blir lidande, svart med kroppssprak
(ménsklig kommunikation) och ad-hoc diskussioner.

Windowstrollen som inte kan anvinda datorer.

You cannot look at the faces of all people and their expression which makes the communication
difficult. One to one communication is easy but it is more than two then it becomes difficult.

Aven vi har begrinsad teknik for att kunna halla videométen.

Upplever du nagra hinder med telefonméten?

Anvinds sillan, ibland face to face med tva personer men nistan aldrig i storre grupper.
Att det ar svarare att forsta och tolka varandra via telefon.

Att man inte ser motesdeltagaren.

Att traffas i person ger mycket mer dn telefonméte.

Behov av att dela dokument och se” personer”.

Behover bade ljud och bild for att fa ett riktigt effektivt mote.

Behover oftast ha moten via skype for att kunna visa presentationer etc.

Body language cannot be transmitted via webmeeting, missunderstandings are more common

Content cannot be shared (like PowerPoint or Videos).

Bra ibland, men fungerar inte for allt. Team-building &r t.ex. mycket svart att gora med hjélp av
telefonméten.



Brist pa visuell kommunikation.

«Bristande kommunikation, speciellt med flera inblandade &n tva personer.
Bristande kvalitet ibland pga strul med servrar och natverk.

Brister i modererv méten ibland och bristande kvalitet pé ljud stundtals

Burkigt ljud.

Battre med videokonferenser for att kunna dela information for alla métesdeltagare.
Can'’t replace F2F.

Den personliga kontakten som fés i verkliga moten uteblir.

Det blir valdigt tva dimensionellt och begrénsar den sociala interaktionen. Inte bra ur ett
psykosocialt perspektiv i lingden. Fungerar inte att sitta sjdlv hemma med bara telefon/video
moten i langden. D& kommer utbriandhets problemen breda ut sig.

Det gét oftast bra om alla foljer ‘'motesdisciplinen’. Vid forhandlingar ar det alltid béttre att vara
med pa plats.

Det stiller hogre krav pa struktur och forberedelser.

Det tar 1ang tid att fa igdng motena sd att alla kan hora, dalig ljudkvalitet under moétena.
Det ar bra nar det ar rutinméten och folk som man redan kénner val.

Det ar en fordel med personlig kontakt och att man ser varandra i person.

Det ar inte till 100% samma sak som att sitta i samma rum och se varandras kroppssprak och
ansiktsuttryck.

Det ar oftast som frégor man vill ta upp inte tas upp pa grund av att man inte kan avgora status pa
de andra deltagarna.

Det ar ofordelaktigt for ménga typer av diskussioner.
Det ar svarare nar man inte ser varandra. Kundméten i synnerhet.

Det ar samre an att tréffas fysiskt eller videomaten. Det forsvarar arbetet helt enkelt. Jag
anviander aldrig telefonméten utan jag anviander videométen véldigt mycket, men hade hellre
traffats fysiskt dn haft méten via video, webb eller telefon.

Délig kvalité nar man pratar ldnga moten over telefon.

Délig kvalité pé ljudet.

Délig kvalité pé langre avstand. Bittre interaktiva whiteboards skulle underlitta.
Délig ljudkvalité.

Daélig ljudkvalitet.

Déligt ljud, ingen bild.

Ett avstimningsmote fungerar bra medan en regelriatt workshop med teamdévningar blir svart om

inte helt omojligt att utféra remote.
Ett personligt méte ar ibland ett maste.

Faf behovs ibland for effektiva moten, och for att 1ara kdnna varandra.
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Faf is better for better communication.

Finns ibland hinder vid diskussioner med flera parter. Svarigheter att kommunicera som inte har

med teknik att gora.

Finns ingen anledning att anvianda telefon.

Fungerar bra for det mesta men ar inte team-/relations-byggande pé ett effektivt sitt vilket kan

péverka resultatet och effektiviteten.
Fungerar bra for kortare moten.

Fungerar bra for rapporteringsmoten men det dr svért nar alla ska vara inkluderade och vara
kreativa. Att std vid en fysisk whiteboard ar oslagbart.

Fungerar sdmre dn videomaten.

Funkar bara med max 2 deltagare.

Foraldrad teknik.

Ger inte samma gemenskap och forstaelse.

Gér inte att l1dsa av de andra parternas rorelsemonster, ansiktsuttryck mm.

Ibland beh6vs F2F moten for att skapa personliga relationer.

Ibland déligt fokus pd motet om man inte dr pa samma plats.

Ibland kan F2F behovas for gruppdynamiken eller for sdrskilda moten.

Ibland kan inte samtal Gver telefonen ge samma kénsla som ansikte-mot-ansikte.

Ibland méste man triffas 6ga mot oga.

Ibland ar det bra att fysiskt traffa den andra parten for att underlédtta samarbetet.

Ibland &r det viktigt att bygga relationer IRL.

Inga direkta hinder, men bommar korridorsnacket dar vissa delar av 16sningar kommer fram.
Funkar bra med personer man har sikrat relation till.

Inga hinder egentligen, men svarare om man behover presentera ngonting.

Inga mojligheter att samtidigt titta pA samma dokumentation rorande det som diskuteras.
Inte all kommunikation kan skéta 6ver video/tal.

Inte lika l4tt att forstd varandra, speciellt internationella méten dir ingen har engelska som

modersmal.

Inte samma kontakt/komunikation.

It is hard to see the reaction of the person on the other end.
Ja, andra parten har inte tillgang till riatt utrustning.

Jag anser dock att problemet ligger i att tekniken ar for komplicerad. Det borde inte vara ett
komplicerat problem att f& viedokonferenser att fungera smartfritt.

Jag har ofta svart att hora vad de andra sager, vilket ofta beror pa deras utrustning eller om de
har gjort det taktiska valet att sitta i en ljudlig miljo.



Jag kor ménga skypemdten utan video men har har raknat det som webbmoten.

Jag sitter i ett Oppet landskap med stationér dator och behover tillgéng till datorn under
telefonmétena s& mina kollegor blir storda.

Kan inte dela bil/skiarm e.d.
Kan inte dela skarm.
Kan vara problem med ljudkvalitet / Skype ibland.

Kan vara svart att diskutera saker och ting djupare och svért att sdkerstélla att inga missforstand
sker.

Kommunikation mindre effektiv nar man inte pratar F2F.
Kroppssprak ar viktigt for mig, och det saknas vid telefonméten.
Kroppssprék, 6gonkontakt, spontana inligg, relationsbyggande &r inte mojligt eller svarare

Lack of body language feedback and difficult to express certain details during the presentation.
During long meetings it becomes difficult to get full attention and focus.

Ljudkvalité och brist pa bild.
Ljudkvalitet svart att fa till riktigt bra.
Ljudkvalitet, néarvaro.

Lattare att prata om man triffas fysiskt dd kan man tex ldsa av rummet och uttrycken i personens
ansikte.

Man fér inte till samma mojligheter att samarbeta/diskutera tekniska 16sningar som niar man
traffas F2F.

Man missar/gar miste om det personliga métet. Ibland &r detta viktigt, i ménga fall racker det

med ett telefonméte ndr man kanner varandra/motts tidigare.

Man ser inte motparten och missar nyanser. Med olika sprakniva och/eller dialekt pa engelska ar

det svarare om man inte ser personen. (Antar att man &ven kan dela skirmen for tex powerpoint).

Man triffas inte.
Men det ar ju trevligt att traffas.

Microsoft Teams haller pa att ersitta Skype men Teams saknar dn sé lange stod for bara audio”
(finns bara video). Detta leder till att man inte kan anvénda den utrustning som finns i merparten

av vara konferensrum.”

Motparten har daliga lyncpuckar s det dr snudd pa omajligt att hinga med om det dr ménga pa
andra sidan.

Maénga génger Svart att folja med pa presentationer.
Moten flyter ofta lattare om alla dr pa plats.

Nir man inte ser varandra kan en del av den omedvetna kommunikationen som gar forlorad,

speciellt om man inte kdnner varann val.

Niar manga ringer in ar det latt att avbryta varandra, svart att se om nagon tanker sdga négot.
Dessutom ar det ofta minst en person som har délig ljudkvalité eller orsakar brus i samtalet.
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Ofta blir det dalig forbindelse (hackigt ljud / ekoeffekter / brus) frdn ndgon av deltagarna. Av och
till &r det dalig disciplin pé att gora mute nir man befinner sig i en bullrig omgivning.

Ofta sprak pé linjen.

Oftast ar det vildigt dalig ljudkvalitet pa telefonmotena vilket kan vara frustrerande. De ar dven
opersonliga vilket gor att de ibland maste erséttas med fysiska moten. (Géller 4ven videomdten).

Often poor audio quality, low communication bandwidth (missing body language, etc).
Om man ska besoka och arbeta inom produktion s kan man inte ha méte 6ver telefon
Otillracklig kontakt. Inget kroppssprak.

Personer som héller 1ada.

Personliga mdten béttre.

Pratar aldrig i telefon, men valdigt ofta via skype/Microsoft Teams i datorn, ibland med video,
ibland utan. Ibland med en person, ibland storre méten. Med en person néstan alltid med
webbkamera.

Problem med ljudkvaliteten. Folk sitter 1dngt frén mikrofonen osv.

Saker som atmosfir, kroppssprak kommer inte fram. Aven samtal efter/innan méten som kan
vara valdigt casual, men 4nda matnyttiga bildas sillan ndr man inte ses fysiskt.

Sprakforbistring.

Strul vid uppstart forekommer saklart.

Svarare med nya personer.

Svarigheter att kommunicera verbalt istéllet for 6ga mot 6ga.

Svért att beskriva koncepter tydligt pa telefon.

Svért att dela ex skirm nir man pratar i telefon, béattre med videométen.
Svért att dela med sig av material och forklara utan att visa.

Svért att diskutera nar man inte kan rita och visa varandra pa en tavla.
Svart att ersatta personliga moten.

Svért att f6lja med, personer i andra dnden borjar rita pa tavlan, eller sitter langt ifran mikrofon
och hors daligt.

Svart att hora om de i andra dnden anvinder hogtalartelefon. Svart att vara delaktig i méten med
flera deltagare i andra dnden.

Svart att hora, ser inte uttryck, spontana whiteboard ritningar under méten.
Svart att rita och forklara.

Svart att se kroppssprék och blickar osv.

Svart att se presentationer samt sjilv presentera data via telefon.

Svart att skissa pa forslag/forstd varandra fullt ut ibland.

Svart att ta allt via telefon.

Svart att uppehalla koncentration pa métet, 1iatt att bli distraherad av annat.



Svart att uppfatta kroppssprék, nyanser o s v. Svart att hora ibland. Missforstind kan 1att uppsta.
Skillnad i tid mellan olika varldsdelar.

Svart dela visuell information.

Svart om man aldrig tréaffas i verkligheten. Funkar bra nar man kanner varandra.
Siakerhetsnivan tillater inte telefonmote pé jobbet.

Tappar nyanser i kommunikationen.

Tekniska begransningar s som att visa motesmaterial pa en skdrm

Tekniskt ok. Motesmassigt inte alltid bra. Telefon ar inte alltid ett bra sétt att kommunicera.

Telefon- och videométen ger tyvarr inte samma relation, dialog och forstaelse som samtal ansikte
mot ansikte. De funkar oftast tillrdckligt bra, men vissa saker ar for viktiga.

Telefonmote dr bra men ersétter inte personliga moten.
Telefonskdrm ar for liten for att kunna ta del av presentationer.
Tenderar att bli uselt ljud pa internationella méten.

Trevligare att se méinniskor - foredrar videométen.

Video dr bittre.

Vissa moten blir ineffektiva for att folk inte alltid fokuserar pd samma sétt i telefonméten utan
jobbar med annat samtidigt.

You cannot look at the faces of all people and their expression which makes the communication
difficult.

Ovriga synpunkter

Alla bussar (typ) passerar Resecentrum, vilket ar kasst. Tar onodigt langt tid om man inte vill in i
stan.

Allménna kommunikationsmedel saknas fran min adress, fanns forut men har tagits bort sedan
négra ar tillbaka.

Bil tar 25 minuter om jag dven lamnar min fru vid hennes jobb. Buss tar ~60 minuter dorr till
dorr.

Bilen nodvindig for att fa ihop livet som smabarnsforélder, vanligen 1at bli att forsamra och
fordyra bilismen i Mjardevi.

Bra att Mjardevi undersoker detta!

Bra cykelbanor &r viktigt. Bra strackningar. Bra underlag. Sikra korsningar. Det ar ritt bra i
Linkoping, men finns utrymme for forbattringar.

Bra enkét! Finns mycket att gora for att dndra pd resvanor mm.
Bra initiativ.

Bus ticket price increased from 26 SEK to 36 SEK from last year to this year. VERY BAD
for motivating people to use public transport. It would be nice if our companies promoted
skjutsgruppen or different type of private collective transportation. With the amount of people
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working at Mjardevi from several companies, I believe it would be possible to organize private
buses passing through specific points in the city and time to get us to work.

Buss ir okej, men efter att ha upplevt moderna sparvagnar nir jag bodde i Berlin s& onskar jag att
Linkoping planerade for det i framtiden. Det ar mycket mer bekvamt f6r oss som aker och mycket
béttre for de som bor i staden.

Bussforbindelsen till Mjérdevi ar dalig, allt gar via resecentrum. Extremt manga ensampendlare
tar bilen till Mjardevi. Jag kan enkelt rdkna 20 bilar i rad pd morgnarna pa Lambohovsleden som
aker ensamma.

Bygg béttre vagar och minska koerna i trafiken.
Battre morgon buss for oss som vill komma tidigt till jobbet buss 75 ar skit kl 6.31.
Cykelbana tvirsover golfbanan!

Cykeltvatt for cykel i Mjardevi. Stora kostnader for cykel innefattar service och reparation pga
salt och smuts. Linkoping city saknar allt sddan vilket kraver 1anga omvégar och mycket tid fér en
enkel avspolning.

Det borde gé att resa till Mjardevi och universitetsomradet fran fler delar av LinkOping utan
bussbyte.

Det finns sikert klimatmal pa pappret, men i praktiken har min arbetsgivare inte det minsta
intresse i att minska sitt klimatavtryck. Det finns gott om valdigt enkla och billiga dtgidrden man
skulle kunna ta som ignoreras.

Det gors for lite for att motverka bilismen. Det gar &ven pa tok for langsamt.

Det méste vara enkelt att 8ka kollektivt, speciellt om man bara gor det ibland. Ostgdtatrafiken &r
roriga med zoner som dndras, kort som inte ldngre fungerar, appar som byts ut och framforallt
blir det dyrare och dyrare hela tiden. Det méste vara enklare och gérna billigare att aka kollektivt.

Det vore trevligt med tétare avgéngar for bussarna som gar via Mjardevi. Senaste aren har det
blivit glesare och firre linjer.

Det dr bra om man kan minska on6diga koldioxidutslapp, men sddana hér initiativ kdnns som
det blir mest godhetssignalering och extremt délig verkningsgrad fran nedlagd tid och pengar till
verkliga effekter. Det skulle vara intressant att se en oberoende kritisk granskning av hur mycket
tid och pengar som lagts ned i detta och vad effekten i form av minskade koldioxidutslapp blev

per krona och mantimme.

Det #r for krangligt for oss som bor pé landet. Aven om man vill &ka in till stan pa lunch fran
Mjardevi ar det idag lattare att ta bilen. Bussen gar inte tillrackligt ofta och det tar 20 minuter in
till stan. Det ar inte hallbart.

Det dr i vissa fall att mappa in en arbetsdag i ett formular. Har provat att resa med buss men det
kriver att arbetsdagen dr inrutad och ganska forutbestamd. Snabba férandringar omojliggor
anvandning av kollektivtrafik.

Detta skulle ha effekt for mig: - billigare bussresor. Idag blir dagskostnad med buss 100 kr, men
bara 40 med bil. Dessutom é&r bil smidigare, halva tiden, jag kan &ka nar jag vill, sa det finns inget
incitament for mig att ta buss, forutom att jag kan jobba ombord (férutom miljéaspekten). - mer
lasta cykelparkeringar néra arbetsplatsen sé jag kan ta min dyra elcykel till jobbet och om det
behovs ta buss/bil hem.



Direkt buss fran Ryd till Mjardevi skulle vara nice.

Délig plogning/snoréjning pa cykelbanan strackan mellan rondellen i Ryd/Jégarvallen och

Ericsson.

Elcyklar ar ett problem, de cyklar alldeles for fort och framlamporna/stralkastarna lyser alldeles
for starkt och blandar métande cyklister.

En buss fran Sturefors (via Harvestad, Ullstimma, Vidingsjo) till Mjardevi hade definitivt fatt mig
som resendr. Nu méste jag aka in till centrum och byta buss. Total restid 50—60 minuter enkel

vag.

En pendeltdgstation avsedd for Mjardevi skulle gora att jag byter till tig 1—3 ggr/v. Cykelvag
mellan Vikingstad och Mjardevi skulle fa mig a ta cykeln 1—2 ggr/v nar vadret ar ok. Det ar
konstigt pendeln ar dyrare n att ta bilen, iallafall om man bara tar taget ibland, pendeltaget
borde kunna subventioneras och det borde inte finnas prisgrianser mellan Mjolby och Linkoping.

Fler turer mellan Ljungsbro och Mjardevi.

Fokusera fragorna mer pd hur pendling med cykel eller kommunal trafik kan underléttas istillet

for hur mycket man nyttjar bilen!
Funderar pé att kopa en elbil men laddplatser saknas pa var parkering.

For egen del skulle jag gérna se att Gron Resplan och Science Park Mjardevi tillsammans stéllde
storre krav pa Ostgétatrafiken att tillgodose de behov av direktbussar till Mjirdevi som vi som
arbetspendlar med bil frén utanfér Linkdping stad har.

Foretag borde erbjuda laddplatser for att underlatta fard med elbil.

Foretagen (sa som Ericsson) borde satsa mer pa sina interna utslapp &n reseutslépp for sina
anstillda. Tror de kan fa storre genomslag genom att kolla pa sina tillverkningsutsldpp snarare an
reseutslapp.

Har busspendlat i 5 ar, flyttade till jobbet for att slippa pendla. Dock ar arbetsplatser jag haft har
numera nedlagda. Med familj och barn har jag inte tid att aka kollektivt - tyvarr.

Hemarbete tar bort restid samt minskar vagslitage, parkeringsplatser, trafikkoer, bilslitage och
farre bussar. Vidare okar flexibilitet i arbetstider, jourtider mm. Det ar naturligtvis inte for alla
yrken och roller, men en atgard av flera.

Infor stopp av linje 39 och linje 38 vid Mjardevi Linkoping.

Jag bor langs Ulrika-vigen och det finns stort potential for battre pendlingsmgjlighet med buss
om tidtabellerna justeras vid byte i Vikingstad till direktbussen till Mjardevi. Har dven skickat
denna synpunkt direkt till Ostgétatrafiken tidigare.

Jag bor pé landet med ca 8km till ndrmsta busshéllplats och med riskfylld cykelvig till bussen.
Det kunde varit kompletterande fragor om detta for att gora undersokningens resultat &nnu
tydligare.

Jag hade girna sett att det fanns storre och smidigare mojligheter for foretag i Linkoping att ta
taget istallet for poolbilar om det dr méjligt. En direktbuss mellan Ryd och Universitet/Mjardevi
hade ocksa varit uppskattat pad morgonen/eftermiddagen under siasonger da det ar sno ute.

Jag har ingen mojlighet att §ka kommunalt med mindre att jag flyttar ifrén mitt hem vilket jag
inte vill.
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Jag tycker att mgjligheterna till kollektivt resande for att avlasta Haningeleden/Lambohovsleden
ar viktigt. Det dr absurt att se alla ensaméakande som koar dar vid rusningstrafik.

Jag vill gdrna veta resultatet frdn den har enkiten, ni fir gdrna kommunicera ut vad den kom
fram till!

Jag vill garna &dka mer buss till jobbet, for oss som bor i ytteromraden vore en cirkulér busslinje
vialkommen. Nu gar alla bussar in till Resecentrum s det tar tid nar man méste byta buss.

Jag vill ha expressbussar frin Motala till Mjirdevi som gér viigen 6ver Osterstad och Fornisa med
en hallplats i Brinken Motala. Detta skulle 6ka min mgjlighet att aka kollektivt och dven farbattra
méjlighten for boende i Osterstad, Forndsa och Klockrike (nu gér alla expressbussar viigen Gver
Borensberg).

Nar man har bilpendlat i s ménga &r som jag mellan Ekdngen och Mjardevi sa handlar det

inte om pengen. Man kor for att hinna lamna och hdmta barn eller gora drenden pa vag hem.
Jag prioriterar min frihet och flexibilitet. Jag kor nu laddhybrid och det blir vildigt billigt och
kanns ocksa miljovanligt. Det enda som skulle kunna fa mej att anvianda kollektivirafiken ar en
direktbuss mellan Ekdngen och Mjiardevi. En sak jag saknar ar fler laddstolpar i Mjardevi. Det
ar i princip alltid fullt pa de fyra som finns vid Mjardevi Center och de flesta stér kvar hela dagen
dven om bilen ar fardigladdad. Det ar alldeles for f& allmdnna laddplatser! Jag var med och
testade elcykel, men det blir lite for langt for mej for att vara ett alternativ annat an riktigt fina
sommardagar. Dock skulle jag gdrna kunna tinka mej att trampa hem pé en orange lanecykel fran
Mjardevi Center, men da saknar jag mojligheten att parkera den hemma Gver natten och cykla
tillbaka den till Mjérdevi pa morgonen efter.

Laddstationer for el/hybrid bilar bor finnas pa alla parkeringar for anstéllda.

Lokaltrafik behover vara enkel och 16na sig fran forsta resan. Ménads och arskort ar 1900-tal.
Regional uppdelning likasa. Nar man kliver pa sa borde det ricka med att identifiera sig for
systemet, som drar en avgift, vilken minskar ju mer frekvent du reser, oavsett region, oavsett
ndgot méanads/arsskifte. Har en ny eller lagfrekvent resenir inte registrerat ndgon betalmetod, sa
tillat en ackumulerad faktura upp till ett mindre belopp. S enkelt borde det vara. Istéllet slosar
varje region resurser pa att utveckla egna appar och system for lokaltrafiken. Tank utanfér den
lilla 1adan, den valdigt lilla 1adan.

Lat folk fatta sina egna beslut utan pekpinnar frén varldsforbattrare. Vill jag aka bil sa 1at mig
gora det.

Lamna bidrag for elbilar. Tvingar ni folk att aka kollektivt eller gor bilresor dyrare sa drar
personalen till andra orter. Men 6vergéng till elbil ger samma miljéeffekt utan nackdelarna.

Man borde subventionera vanliga cyklar istallet for elcyklar.

Med kommunaltrafik skulle det ta 6ver en timme att ta sig till jobbet och den tiden ar inte
nagonting jag ar villig resa fram och tillbaka varje dag.

Med nya prisstrategin pa bussar sé ar det billigare med bilékning. Kass. Foretaget bor arbeta for
att fa bra kollektivtrafik till foretaget, men inte ha négon strategi mot personalen vad géller hur de
tar sig till och frén jobbet. Daremot bor de ha en tydlig strategi for tjdnsteresor. Varfor har vi inte
en busspendel frén Mjardevi till Kista istillet for att Ericsson lagger ut massor av pengar dagligen
pa tigresor???

Min arbetsgivare har elbilar som férméansbilar med maojlighet att ladda pa jobbet. Utan den



mgjligheten hade jag inte arbetspendlat sa langt utan bosatt mig ndrmare jobbet.
Min arbetsplats dr Ericsson, men inte min arbetsgivare.

Min arbetsplats &r véldigt man om miljon ur flera synpunkter: atervinning, pendling,
personaltriffar som ska ha miljomassigt innehéll, mat som finns ska vara ekologisk och
narproducerad i den man det gér, recyling vad géller kontorsmobler osv.

Morotter ar alltid bra. Patvingade avgifter ger sillan positivt/onskat resultat.
Mycket battre punktlighet.

Manga anser att jag sjalv har valt att bo pa landet och bekosta min resa, men en tidigarelagd buss
och en buss som kunde ga mellan Vikingstad och Mjéardevi hade gjort att jag valt bussen.

Mojlighet att ladda elbil/plug in-hybrid pa jobbet hade fatt mig att kopa en bil som enbart gar pa
el till och fran jobbet.

Ni behéover tétare trafik i rusningstid i Linkoping till och frén forskningsbyn.
Om vi inte hade hund skulle jag gladeligen &ka kollektivt till jobbet.

Pendlar frén Bankekind till Mjérdevi via bil pga det &r valdigt daligt kollektiv forbindelse det
hallet. Maste &ka via centralstationen vilket ar vardelost. Att det gar bussar fran Ekholmen spelar
ingen roll d4 jag inte kan ta mig dit med buss. Hade verkligen velat se mer utbyggd kollektivtraffik
fran den delen av Linkoping. Fran Atvidaberg via Hjulsbro, Ullstimma mot Mjirdevi istéllet for
fran Atvidaberg via centralstationen.

Prioritera framfart i cykelbanor fore biltrafiken och gratis bussar, dir har ni 16sningen! ;)
Se till att buss 52 stannar i Gullberg-korset sa ska jag 6vervéga att dka buss.

Skulle girna se att bussarna gar lite oftare pa kvillen fran Mjardevis. Pa mitt foretag sa ar det
manga unga som jobbar obekvima tider fram till kl 23. Mellan 20 och 23 sa gér bussarna till
resecentrum sparsamt.

Som cyklist mérks det tydligt att ménga personer framfor och stiller upp (parkerar) motorfordon
pa gang- och cykelbanor, bland annat for att lasta och lossa matvaror och andra bekvamligheter,
ofta i morker. Motorfordon péd gang- och cykelbanor ar livsfarligt for cyklister: Om man
exempelvis cyklar in i en bildorr som stélls upp slar man ut tinderna och/eller bryter nacken.
Ovre Vasavigen &r ett sdrskilt problem, men dven andra delar av staden. Dukaten som har tillsyn
ar otillracklig.

Som aretruntcyklare behover jag ibland ta bilen till jobbet och da finns ett stort behov att minska
bilkderna, genom att trimma trafikljus bl.a. i korsningen Universitetsvigen/Lambohovsleden.
Ocksa genom att 6ka kapaciteten pa Lambohovsleden och ett antal cirkulationsplatser (bland
annat Garnisonsrondellen, Slestarondellen).

Starta en busslinje mellan Malmslatt och Mjardevi. Idag tar det 6ver 50 minuter att 8ka buss,
vilket ar ett daligt skamt. Jag kan ga till jobbet pad samma tid!

Svért att konkurrera med bilen d& man bor utanfor lokaltrafiken och lite for 1angt att cykla. Vill
gérna gé over till elbil for arbetspendling men kostnaden avskracker fortfarande.

Svért att svara pa s hopklumpade fragor. Varfor &ker du bil till jobbet?” nir jag svarar att jag gor
det ca 1/10 dagar. Vore intressantare att svara pa fragor om mina vanliga fardsatt? ”

Tack.
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Tack for att ni lyfter dessa viktiga fragor.

There is no direct buss from my radhus” in Malmslétt to Mjardevi. I would prefer to take buss to
travel between my house and my workplace, but currently it takes more than 50 minutes door-to-
door! By my own car, it only takes 15 minutes.”

This is a Good Initiative.

Trakigt att det krénglar till sig med parkeringsplatser i Mjardevi nu med betalning och
registrering av regnr. Har varit en av anledningarna till att man som foretag vill vara dér, finns
alternativ som Tornby om det blir vérre.

Arbetsplatsen har hoga klimatkrav pé foretagets bilar.

Tycker mdjligheten for laddhybrider i Mjirdevi ar helt viardelos - ménga tusen som jobbar
har och extremt f4 mojligheter att ladda. Har precis bytt tjdnstebil men har svart att ladda pa
arbetsplatsen. Mitt foretag vill och ger mojlighet men tillgdngen till mark el ar usel. Bygg ut

infrastruktur forst innan man straffar medborgarna.”

Tatare busstider dagtid gillande busslinjen som gar fran Mjardevid via Berga Ekholmen Hjuslbro
skulle kunna f& mig att ta bussen. Funderar pa att skaffa elcykel men far inte bygglov for ett
cykelforrad p& min tomt, kan inte férvara en cykel pa annat satt. Kommunen bor se 6ver dven
dessa aspekter. Vet att VTT har uppmérksammat fragan bra att ta en diskussion med dem i denna
fraga for ytterligare patryckning.

Utokad barnpassning, t.ex. rétt till fler timmar forskola for syskon skulle ge mer tid for pendling
med cykel istéllet for med bil.

Varfor ar bussforbindelserna till US och vésterut sé obefintliga? Eller ja, allt utom direkt till
resecentrum saknas egentligen. (Sarskilt for oss som inte jobbar precis exakt 8—17, utan lite mer
flexibelt).

Vi dr manga som saknar cykelstill med mdjlighet att 1asa fast cykeln i ramen som dessa https://
www .janssonpartner.se/images/1423465902498113.jpg https://skyltab.se/images/zoom/
cykelstall-vagen-cykelparkering-svart.jpg.

Vill Linképings kommun verkligen gora en insats tycker jag man skall testa 6—12 ménader med
gratis kollektivtrafik pa prov. Det kommer kosta men da ger man folk en chans att prova att leva
utan bil och spara négra kronor i drivmedel. Sjalv bor jag for ensligt s& de fa bussar som passerar
ger for lang restid och manga byten. Istéllet kompenserar jag mitt samvete med solpaneler och
elbil.

Aker laddhybrid med manuellt valbar drivning El/Bensin - med mdjlighet att ladda p4 jobbet
sé pendlar jag med 100% eldrift. Det gor att jag kinner mig nojd - jag kan aka bade billigt och
fossilfritt. Bil maste man ha 4ndé ndr man bor pa landet - s& kostnaden for bilen tar jag pa
hemmets driftbudget”.

Akte buss ibland forr nir det fanns direktlinje mellan Vimanshall och Mjirdevi.

Ater igen star vi infér en motséttning mellan landsbygd och stad. Vi som bor pa landsbygden
saknar kollektivtrafik i den omfattning som stadsbussar ger, och avstdnden ar for stora for att
cykla. Atgirder for att minska bilikandet i stéider riskerar att i forsta hand drabba landsbygden.

Ostgotatrafiken drog om linje 2 och 4, s att ingen av dessa lingre dker genom Mjirdevi. Kraftig
forsamring av bussturer fran innerstaden och omréadet runt sjukhuset. Linje 22 dr bra, bra med



bussar tvérs 6ver ordinarier busslinjer men gér inte sa ofta. Lang promenad for att ta 4 till och
fran Mjardevi. Syns att farre dker med den bussen nu. Kénsla av att manga bor i tillrackligt
niaromrade for att cykla men &nda tar bilen. Min elcykel for att jag inte drar mig for att cykla
oavsett vader, vil vird investeringen.
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