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1. Klimatkontrakt2030

Klimatfrdgan ar var tids stérsta utmaning, med effekter pd bdde lokal och global nivé.
Dess genomgripande inverkan pd vart samhdlle hotar livsvillkor och livskvalitet for
nuvarande och framtida generationer. Den kréver att vi rustar véra samhdllen for att
savdl hantera effekterna av som motverka klimatférandringarna. Detta forutsatter i
sin tur att vi utvecklar nya sétt att arbeta och samarbeta p& som gér dver olika delar
och mellan olika nivéer av samhdllet.

Missionen Klimatneutrala stédder 2030 med ett gott liv fér alla inom planetens grénser
innebdr att stader ska nd noll nettoutslépp av véxthusgaser med bibehdllen eller
okad livskvalitet for invanarna. Fér att uppfylla detta behdver alla aktérer i samhdllet
minska sin klimatpd&verkan. Det férutsdtter i sin tur arbete for rattvis omstalining

och medborgarnas deltagande, liksom fér att stérka det svenska ndringslivets
konkurrenskraft genom klimatomstaliningen.

Arbetet med missionen dr en del av ett stérre globalt dtagande. Det ligger i linje med
genomférandet av de globala héllbarhetsmdlen i FN:s Agenda 2030, som ocksd utgor
en central utgdngspunkt for manga svenska staders klimat- och hdllbarhetsarbete.
Agenda 2030 kan ses som en genomférandeplan fér Parisavtalet, vars kérna ar
dtaganden for klimatomstalining.

Missionen &r ocksd i linje med nationella och europeiska mdl. Den stddjer Sveriges
miljomal och det klimatpolitiska ramverket med mdlet om att nd nettonollutsldpp av
vaxthusgaser senast 2045, liksom EU:s mdlsattning om klimatneutralitet senast 2050
och EU:s mission om 100 klimatneutrala och smarta stader till 2030.

De svenska stéder som deltar i detta arbete gér det inte ensamma. De dr del av
en véxande global rérelse ddr stédder i hela Europa och varlden mobiliserar for att
gemensamt accelerera klimatomstalliningen.

Klimatkontrakt 2030 &r vart gemensamma verktyg for att uppnd denna mission.
Det &r ett I&ngsiktigt partnerskap mellan kommuner och staten. Svenska kommuner
och samhallen mobiliserar i partnerskap pd alla nivéer fér snabbare omstalining till
klimatneutralitet och héllbarhet i Sverige, Europa och varlden.

Parterna i Klimatkontrakt 2030 &tar sig att vara féregdngare fér en bredare och
réttvis omstdlining genom att utveckla en mer andamdlsenlig samhallsstyrning med
samverkan mellan aktérer pé olika nivéer och i olika samhdlissektorer. Gemensamt
d&stadkommer signerade parter ddrmed en mobilisering fréin lokal till internationell
nivd och ett systemskifte i riktning mot helhetsténkande och mer nétverksbaserad
styrning och ledning.

viablecities.se



| arbetet med Klimatkontrakt 2030 version 2025/26 deltar 48 kommmuner — en

kraftig 6kning frén de 23 som signerade kontraktet forra dret. Bland dessa finns 10
nya pionjarstader och 15 tvillingar som del av processen. Tillsammans driver vi en
bredare och mer kraftfull mobilisering for klimatneutralitet. | syfte att forstarka sdttet
som vi tar tillvara kraften i att agera som mdanga, innehdller ocksé version 2025/26
gemensamma dtaganden mellan kommmuner. Dessa dtaganden kompletterar det
overgripande dtagande som alla signatdrer av kontraktet i likhet med tidigare &r gor.

2. Syftet med Klimatkontrakt 2030

Syftet med Klimatkontrakt 2030 dr att pdskynda stédernas klimatomstdlining enligt
Agenda 2030 och den uppsatta missionen, samtidigt som det férbdttrar livskvaliteten
for stédernas invénare och stdrker Sveriges konkurrenskraft inom klimatomrédet.

Att skriva under Klimatkontraktet innebdr att anta en hégre ambition fér hdllbar
stadsutveckling &n vad det nationella klimatpolitiska ramverket anger. Denna héga
ambition férverkligas genom drliga steg for att frémja hdllbar stadsutveckling med
fokus péd rattvis klimatomstalining, motsténdskraft och social hédlibarhet, for att skapa
ett gott liv for alla inom planetens grdnser.

Arbetet med klimatneutrala och hdéllbara stéder 2030 innebdr att signerande parter
tillsammans samlar mdnga krafter i samhallet fér att pdskynda omstdaliningen.
Processen for Klimatkontrakt 2030 &r en katalysator fér nya samarbeten mellan
kommuner och myndigheter, och stdrker férutsdttningarna fér samverkan med
naringsliv, akademi, forskningsinstitut, civilsamhdllets organisationer samt invénare.
Den binder samman olika nivéer inom samhallssystemet genom samverkan och
partnerskap frén lokal till global niva.

Klimmatkontrakt 2030 integreras i kommunernas och myndigheternas ordinarie arbete.
Det fungerar som samlande dokument och process for stéiders mdl, strategier,
fardplaner och finansiering, samt identifierar gap i omstaliningen till klimatneutrala
och hdéllbara stader med livskvalitet i fokus. Klimatkontraktet kan anvéndas i olika
sammanhang sésom:

Overenskommelser med lokala aktérer, exempelvis i lokala klimatkontrakt.

Dialoger med andra kommuner och pd regional nivd; i regionala
utvecklingsstrategier (RUS) och regionala tillvéixtmedel.

= Underlag fér kommunala initiativ med nationell finansiering fr&n Formas,
Energimyndigheten, Vinnova, Tillvéxtverket, Trafikverket och Naturvérdsverket.

= Europeisk finansiering fr&n Horizon Europe, ERUF, European Urban Initiative,
URBACT med flera.

= Kommunens internationella kontakter och strategi i samverkan med ndringsliv,
akademi och civilsamhalle.
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Sammantaget ger Klimatkontrakt 2030 Sverige och svenska stdder goda
forutsattningar att vara internationella féregdngare i stéders klimatomstalining.

3. Gemensamt atagande och partnerskap

Klimatkontrakt 2030 vilar p& ett gemensamt dtagande och partnerskap mellan
kommuner, myndigheter och Viable Cities, med mdlet att nd klimatneutrala och
héllbara stéder senast 2030. Detta innebdr att alla parter aktivt bidrar till att utveckla
och préva nya sdtt att styra, leda och samverka — med aktérer pd alla nivder i
samhdllet.

Att tillsommans I&ra och innovera, samt hitta nya former fér att géra, dela och
skala, ér en grundlédggande princip for allt arbete i programmet. Det stérker ocksd
parternas roll som motorer och innovationsnav fér omstdliningen. Viktiga forum for
detta &r métesplatser och initiativ som Transition Lab Forum, Klimatfrukostar och Glo
och sno. Alla signerande aktérer atar sig darfér att bidra och samskapa pd dessa.

Som en del av det gemensamma dtagandet har parterna identifierat tre centrala
utvecklingsprocesser . Dessa processer &r gemensamma fér samtliga signerande
parter och uttrycks gemensamt har i kontraktets inledning, for att sedan konkretiseras
i varje parts eget arbete och forstérkas genom de nya gemensamma dtagandena
mellan kommunerna i syfte att tydliggdra lokala prioriteringar, ansvar och
genomférandekraft.

3.1. Governance - fortsatt utveckling
av styrning, ledning och policy

Inom denna process dtar sig parterna att utveckla och férstarka kopplingen till
aktérernas ordinarie verksamhets- och budgetprocesser, samt att integrera
strategier och processer for digitalisering, social hdlibarhet och klimatanpassning
med omstdliningsarbetet. En central del ar att analysera och verka for att hindrande
regleringar och styrmodeller dtgdrdas, samt att mojligheter till policy som kan
accelerera omstaliningsarbetet utvecklas. For att klimatomstdaliningen ska vara
héllbar ur ett bredare perspektiv efterstréivar parterna insatser som skapar savdl
miljdmdssig, social som ekonomisk nytta samt bidrar till en 6kad robusthet och
motstdndskraft i samhallet. Eftersom allas medverkan behovs for att uppfylla
missionen &r arbetet med den lokala omstdliningsarenan centralt fér gemensam
utveckling och larande.
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3.2. Klimatanalys och klimatberdkningar
som grund for strategisk klimatstyrning

Inom denna process dtar sig parterna att utveckla tillgdngen pd och

insamling av data samt strukturer, metoder och kompetens for klimatanalyser
och klimatberdkningar. Detta innefattar identifiering av good practice for
klimatberdkningar till grund fér styrning och ledning av klimatomstdaliningsarbetet.

3.3. Finansiering avinsatser och
utveckling av nya finansieringsmodeller

Inom denna process dtar sig parterna att utveckla strukturerna for finansiering av
omstalliningen till klimatneutrala och hdéllbara stader. Detta innefattar utveckling

av klimatinvesteringsplaner fér den lokala omstdliningen, inklusive former fér hur
olika finansieringskallor frén offentliga aktdrer pd olika férvaltningsnivéer, privata
aktoérer i naringsliv och civilsamhalle samt europeiska initiativ kan kombineras for att
pdskynda ndédvandiga investeringar. Frdgan om hdéllbar offentlig upphandling fér
lokal omstalining ér central och inkluderad i detta.

4. Parter
Parter i Klimatkontrakt 2030 ér:

= Orebro kommun.

Myndigheterna: Forskningsrddet fér miljo, areella ndringar och
samhdlisbyggande (Formas), Naturvardsverket, Statens Energimyndighet
(Energimyndigheten), Tillvéxtverket, Trafikverket och Verket for innovationssystem
(Vinnova).

= Strategiska innovationsprogrammet Viable Cities.

5. Kommunens ataganden

Orebro kommun vdljer att ingd partnerskap kring Klimatneutrala stéder 2030 darfor
att vi har hdga ambitioner pd klimatomrd&det och vill driva pé klimatomstdéliningen
med okad takt. Vi ser ndtverket inom Klimatneutrala stéder 2030 som ett viktigt forum
och sammanhang for erfarenhetsutbyte, samverkan och gemensam kraftsamling
for att mobilisera fler att delta i omstdliningen till klimatneutrala och héllbara stéder.
Stédet frdn Viable Cities, som koordinerande, mobiliserande och faciliterande

aktdr, mojliggér gemensamma utvecklingsprocesser och skapar férutsdttningar

fér en bredare informationsspridning och deltagande i konferenser, workshops
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och andra relevanta forum fér att sprida och ta del av resultat och IGrdomar i
klimatomstaliningsarbetet. Orebro ser ocksd stor potential i samverkan och dialog
med myndigheterna, bland annat kring gemensam policyutveckling och méjligheter
till extern finansiering.

5.1. Klimatmal 2030

Ar 2020 antog Kommunfullmaktige i Orebro kommun ett program for halloar
utveckling som grundar sig p& de globala mdélen i Agenda 2030. Programmet
fastsldr den politiska viljeinriktningen samt uttrycker vérdegrund och énskvérd
samhadlisutveckling inom Orebro kommun fram till &r 2050. Programmet innehdller
en malstruktur med sex mdlomrdden, tre 6vergripande mdl till &r 2050 och 51 delmdl
till &r 2030 (med vissa undantag angdende maldr). Mdlen i programmet ar odelbara
och mdste hanteras gemensamt. Under mdalomrdde 5 Ett klimatpositivt Orebro

med friska ekosystem och god biologisk méngfald finns féljande delmal for Orebro
kommunkoncern respektive Orebro kommun som geografiskt omréde:

- Ar 2030 ar Orebro kommunkoncern klimatneutral.
Ar 2040 ar Orebro kommunkoncern klimatpositiv.
Ar 2045 ar Orebro kommun som geografiskt omré&de klimatneutralt.

Ar 2050 ar Orebro kommun som geografiskt omréde klimatpositivt.

Klimatmdlen innefattar konsumtionsbaserade utslépp, det vill séiga utslépp

som uppstdr genom hela vérdekedjan. Det innebdr att kommmunen behdver ta
hansyn till alla klimatutslépp som sker av kommunkoncernen, kommuninvénare
och verksamheter inom Orebro kommuns geografiska omréde, oavsett om

de uppstdr inom eller utanfér kommmunens och Sveriges grdnser. Att inkludera
konsumtionsbaserade utsl@pp dr ett ambitidst md&l och det ér viktigt att kommmunen
utvecklar arbetssatt, mdl och indikatorer som skapar verkstad och effekt i relation till
mdlen.

Arbetssdtt for omstéllningen

For att konkretisera de dvergripande klimatmdlen i program fér hdllbar utveckling
har Orebro kommmun en klimatstrategi. Klimatstrategin innehdller sex fokusomraden,
vilka ar transporter och mobilitet, energi, byggnation, livsmedel och jordbruk,
konsumtion och avfall samt kolinlagring. Strategin har ett stort fokus pd& arbetssdatt
som beskriver hur kommmunkoncernen ska jobba fér att dka samverkan, skapa
samsyn, prioritera rétt aktiviteter och ta snabbare kliv framat i omstaliningsarbetet,
bland annat genom ett klimatomstaliningsteam och en klimatstyrgrupp. Ambitionen
med klimatomstdliningsteamet och klimatstyrgruppen dr att skapa ett bredare
perspektiv pd den klimatomstalining som behover géras inom kommunkoncernen,
for att sékerstdlla att aktiviteter som bidrar till multipla nyttor och synergier prioriteras.
Integrering av social hdllbarhet som ett perspektiv &r viktigt vid genomférandet
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av aktiviteter, utifrdn hur manniskor p&verkas och pdverkar klimatet pé olika satt
beroende pd skillnader i forutsattningar, livsvillkor och levnadsvanor.

Klimautslépp och viktigaste gap i relation till malsattningar

Orebro kommmun féljer drligen upp sina utsl@pp och presenterar en rapport som visar
hur kommunen ligger till gentemot kommunens klimatmdl. Hur snabbt utsldppen
mdste minska ar dock inte helt konkretiserat, d& data fortfarande dr bristfallig

for séval kommunkoncernen som det geografiska omrédet. Eftersom bilden av
klimatutsl@ppen ar ofullsténdig har delmal eller kvantifieringar av utsléppsmal for
totala klimatpdverkan darfér undvikits. De Idngsiktiga mdlen har dock konkretiserats
under vissa av strategins fokusomrdden. Med bakgrund i detta kan gapet, for att né
madlet om klimatneutralitet, darfér inte identifieras i dagsléget. Det fortsatta arbetet
kommer ha fokus pé att forbattra datainsamlingen, sétta mdal inom de omrdden dar
det idag inte finns kvantifierade malsattningar och att implementera arbetssadtt som
leder till en forflyttning inom olika fokusomréden.

5.2. Klimatfardplan 2030

Klimatstrategin utgor Orebro kommuns portfélj av satsningar och syftar till att
forstarka formdégan och pdskynda omstdaliningen till ett hdllbart och klimatpositivt
Orebro. For att lyckas med klimatomstallningen har sju évergripande forutsattningar
for omstaliningsarbetet identifierats. Arbete pdgdr mer eller mindre inom alla
omrdden och &r en del av ett kontinuerligt utvecklingsarbete.

= En visuell uppfoéljningsmodell dar det gdr att se klimatpdverkan frén enskilda
bolag och forvaltningar pd ett tydligt satt.

Scenarioanalyser som visar pd utsldppsminskningar inom olika omr&den och
analyser av vilka &dtgdrder som ger storst effekt.

= En kartldggning av koncernens totala klimatpdverkan, vilket inkluderar
klimatutslapp fran inképta varor och tjénster.

= En metod och ett arbetssatt for att integrera det ekonomiska perspektivet till
klimatomstdliningen.

= Integrering av social hdllbarhet som perspektiv, utifr&dn hur manniskor péverkas
och pdverkar klimatet pd olika satt beroende pd skillnader i férutsattningar,
livsvillkor och levhadsvanor.

= Kompetensutveckling och kontinuerlig utbildning fér att minska klimatutsiéppen
inom koncernen.

= En helhetssyn kring lokalisering och markanvéndning som hanteras inom
kommunens oversiktsplan.
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Prioriterade insatser och aktiviteter

Under klimatstrategins utpekade fokusomrdden finns mdl, stéliningstaganden och
insatser. Insatserna beskriver de omrdden ddr en forflyttning mot klimatmalen
forvéntas ske inom kommunkoncernen eller det geografiska omrddet. For att skapa
ytterligare konkretisering och framatdrift inom de utpekade insatsomrédena tas

en aktivitetsplan fram och revideras drligen. Aktivitetsplanen har som syfte att
fdnga upp de aktiviteter som ar koncerndvergripande och som kréver gemensam
handling kopplat till strategin. Forslag till aktiviteter tas fram och bereds inom ramen
for klimatstrategins arbetssatt och beslut tas av kommundirektéren. Den forsta
aktivitetsplanen beslutades i maj 2025. Flera av aktiviteterna i aktivitetsplanen kréver
en bredare samverkan med sdval naringsliv, akademi och civilsamhdlle som med
kommuninvénare och andra offentliga aktérer, och Region Orebro Iéns energi- och
klimatrdd ér en central arena fér den regionala samverkan. Flera viktiga och kraftfulla
styrmedel behdver ocksd utvecklas pd nationell nivé och Orebro ser darfor stor
potential i att utveckla samverkan och dialog med de nationella myndigheterna,
bland annat kring gemensam policyutveckling.

Nedan presenteras ndgra av de beslutade aktiviteterna i Orebro kommuns
aktivitetsplan.

= Klimatinvesteringsplan

= Implementering av gréna obligationer

= Kvantifierat mal for kolinlagring

= Scenarioanalyser for olika utslédppsomrdaden

= Utvecklad klimatuppfoéljning

= Smart séker stad — delomrdde energisamverkan

= Kraftsamling kring att frmja insatser for cirkulér ekonomi

= Samordning av masshantering

- Utveckla byggdterbruk
Né&gra uppdrag pekas ocksd ut i kommmunledningen i Orebros évergripande strategier
och budget for 2026 med plan fér 2026-2028 (OSB). Uppdrag som lyfts i OSB:n dr:

= Ta fram och utveckla flexibla parkeringslésningar.

- Identifiera och utveckla minst en innovativ I6sning inom respektive ndmnds
ansvarsomrdde som frémijar dkat &terbruk och starker det cirkuldra arbetet.

- Uppratta en energiplan for Orebro kommun.

= Utveckla processerna inom markanvdndning fér en ékad kolinlagring.
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5.3. Klimatinvesteringsplan 2030

Genomférandet av klimatfardplanen f&r ekonomiska konsekvenser, sdval i form av
(om-)riktning av finansiering fér I6pande drift som investeringsbehov. Nér dessa
konsekvenser stdlls mot befintlig finansierings- och investeringskapacitet kan behovet
av ytterligare investeringsmedel f&r omstaliningen, inklusive genomférandet av
fardplanen, identifieras.

| Orebro behoéver kunskapen om klimatinvesteringsplanering, som ett verktyg

for att realisera klimatomstdliningen, éka och arbetet utvecklas. En arbetsgrupp
startades upp under hésten 2024, med medarbetare frén Ekonomiavdelningen och
Utvecklings- och hdéllbarhetsavdelningen. Arbetsgruppen har i uppdrag att ta fram
en struktur och ett arbetssatt for hur klimatinvesteringsplanering kan integreras i
befintliga processer for lokalférsérjning, investeringar och évrig drift. Mal med arbetet
ar bland annat:

= Utforska hur klimatinvesteringsplanering kan integreras i befintliga processer for
att sakerstdlla att klimatmdlen nds.

Det ska finnas férutsdttningar for att géra en klimatbudget som underlag till
kommunens planeringsforutsattningar.

- Oka organisationens kunskap och kompetens i arbetet med
klimatinvesteringsplanering.

= Att identifiera samhdllsekonomiska nyttor och sidoeffekter av investeringar i
klimatomstdliningen.

Arbetet har fortldopt under 2025 dd det ocksd funnits ett prioriterat uppdrag i OSB:n
om att ta fram en klimatinvesteringsplan for att n&d mdlet om klimatneutralitet for
kommunkoncernen till &r 2030. Uppdraget kommer inte att slutféras under 2025 dd
det ar ett komplext och utforskande arbete som kréver mer tid. Fokus for arbetet
framdt ar att fortsatta utforska den ordinarie planerings- och uppfoéljningsprocessen
for att starka kompetensen inom arbetsgruppen och utveckla arbetet. Orebro
kommun har tagit fram ett nytt gront ramverk som kan anvéndas for att finansiera
gréna investeringar och detta kan med férdel kopplas ihop med arbetet med
klimatinvesteringsplanering. Arbetsgruppen for klimatinvesteringsplanering har dérfér
bdrjat titta pd& om kriterierna som anvands for att identifiera en grén investering inom
ramverket ocksd kan anvands for att visa vilka investeringar i investeringsplanen
som d&r klimatinvesteringar. Parallellt med arbetet inom den évergripande
planerings- och uppfdljningsprocessen planeras ett pilotprojekt tillsamman med
Teknik- och serviceférvaltningen, med fokus pd fordon. Syftet med pilotprojektet ar
att 6ka kunskapen om och férstéelsen for hur arbetssdatten i dagsléget ser ut kring
planerings- och uppféljningsprocessen ute i férvaltning, for att utifrén det kunna
utveckla arbetssatten framdat till att integrera klimatperspektivet i de ordinarie
processerna. Pilotprojektet planeras att pdbdrjas under vdren 2026.
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En annan central del i arbetet med klimatinvesteringsplanering ar att utveckla

ett systematiskt arbetssatt for att séka extern finansiering fér att tdcka eventuella
finansieringsgap som uppstér mellan tillgéngliga resurser och behovet av ytterligare
finansiering. Dar ser kommunen potential i det vidare utvecklingsarbetet, bland

annat inom den regionala samverkansplattformen Energi- och klimatrddet samt
genom samarbetet med Linképing och genomférandet av strategin for hdllbar urban
utveckling.

5.4. Ataganden med andra kommuner inom
Klimatneutrala stéder 2030

For att pdskynda omstaliningen till en klimatneutral och hdéllbar framtid — genom
skalning, I&drande och kraften av att agera tillsammans — vdljer Orebro att ingd i
féljande gemensamma dtaganden tillsammans med andra kommuner i satsningen
Klimatneutrala stader 2030.

Atagande 1 - Vi &tar oss att ta ndsta steg i att bygga upp/férstérka styrning
och ledning som mojliggdr systemfoérdndrande klimatomstdalining och effektivt
resursutnyttjonde genom att:

- Fortsatta utveckla analysarbetet kring ekologisk héllbar utveckling. Under 2025
genomfdrdes for forsta gdingen en gemensam analys av omstaliningen till
ett ekologiskt hdllbart samhdlle. Syftet med analysen var att sammanféra
kompetens inom olika sakomrdden (frén hela kommunorganisqtionen) for
att skapa 6kad férstdelse, samsyn och helhetsperspektiv for hela ekologiska
dimensionen. Med en fortsatt utveckling av arbetssatten kan nuldget uppdateras
och prioriteringar géras med flera perspektiv och systemsyn i beaktande.

= Fortsatta implementera klimatstrategins arbetssatt. Med ett okat fokus pd
nya och féréndrade arbetssatt kan maéjligheter och férutsattningar skapas
for en 6kad kraftsamling och acceleration fér att né klimatmadlen. Syftet med
klimatstrategins arbetssatt ar att skapa férutsattningar fér en samverkan
dver forvaltnings- och bolagsgrédnserna dar samverkan kan utvecklas och
gemensamma aktiviteter identifieras, prioriteras och genomféras.

= Implementera en struktur for uppféljning av aktivitetsplanen: Foér att félja
framdriften av och ta lardom frén genomférandet av aktiviteterna i
aktivitetsplanen kommer dessa att féljas upp pé ett strukturerat sdtt, som
en del av klimatstrategins arbetssatt. Aktiviteterna kommer att féljas upp i
arbetsgrupperna, klimatomstdliningsteamet och klimatstyrgruppen samt
att information kommer att ges till Kommunstyrelsens hdllbarhetsutskott om
genomférandet. Klimatstyrgruppen har det dvergripande ansvaret for att
utvardera och analysera genomfdrandet av aktivitetsplanen.

viablecities.se



- Fortsatta utveckla samverkan med andra aktoérer, i enlighet med framtagen
beskrivning om extern samverkan: Fér att lyckas nd klimatmdlen i klimatstrategin
behdver Orebro kommun samverka med andra samhadllsaktorer, séval inom
naringslivet, civila samhdllet och akademin som inom offentlig sektor. Orebro
kommun ska ha en aktiv roll i den externa samverkan kring klimatomstéliningen
och det ska finnas en tydlig réd trédd mellan interna arbetssatt inom
kommunkoncernen (inom ramen fér klimatstrategin) och externa
samverkansplattformar. Det ar darfor viktigt att det inom kommunen/koncernen
finns en samsyn kring deltagandet i olika n&tverk, forum och arbetsgrupper och
att den som representerar kommunen/koncernen i dessa sammanhang har ett
tydligt definierat uppdrag. For att sékerstdlla detta har en beskrivning av hur vi vill
bemanna och verka i externa forum tagits fram.

Atagande 2 - Vi dtar oss att férdjupa och samordna vart arbete med datainsamling,
klimatanalyser och klimatberdkningar fér att starka var féormdaga att styra och félja
upp klimatomstdaliningen — och bidra till en gemensam nationell kapacitet genom att:

- Utveckla klimatuppfoéljningen: Under 2025 publicerade Orebro kommun en visuell
rapport, med tillnérande analys, fér uppféljning av klimatomstaliningen inom
Orebro kommmunkoncern och det geografiska omrddet. Detta var resultatet
av ett omfattande arbete for att pd ett transparent och visuellt sétt ge en
helhetsbild av kommunens klimatomstdalining. Uppféljningen samordnas av
Kommunledningsférvaltningens miljdstrateger men klimatstyrgruppen ansvarar
for att analysera resultatet och sakerstdlla att &tgdrder vidtas som leder till
mdluppfyllelse av klimatmdlen. Uppgifterna om kommunkoncernens utslépp ar
i dagslaget inte heltéickande, dé& det saknas uppgifter inom flera omréaden (till
exempel konsumtion, infrastruktur och upphandlade transporter). Ambitionen
for kommande rapporter dr att kunna komplettera med ytterligare data
samt att sdkerstdlla att utsldpp Mats och raknas pd samma satt inom hela
kommunkoncernen.

Atagande 3 - Vi &tar oss att forstarka vart arbete med att finansiera
klimatomstdaliningen genom att rikta om resurser, bygga gemensamma
investeringsportféljer och p&verka normer fér klimatinvesteringar genom att:

Fortsdtta utveckla arbetet med klimatinvesteringsplanering: Dels genom att
fortsdtta utforska den dvergripande planerings- och uppféljningsprocessen for
att starka kompetensen och utveckla arbetet, dels genom att genomfoéra ett
pilotprojekt tillsamman med Teknik- och serviceférvaltningen, med syftet att 6ka
kunskapen om och férstdelsen for hur klimatinvesteringsplanering kan integreras
i befintliga processer.

Orebro kommer vidare att prioritera féljonde gemensamma dtaganden:
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l"\tagande 7 - Vi §tar oss att arbeta med kompletterande och kompenserande
dtgdrder som bidrar till att minska klimatpdverkan, utdver direkta
utsldppsminskningar, exempelvis genom att binda kol i marken via férbattrad
jordhalsa och hdéllbar markanvandning.

6. Myndigheternas gemensamma
dtaganden

Genom detta kontrakt &tar sig myndigheterna att samverka sinsemellan och vara
en aktiv samtalspartner i det lokala arbetet i de medverkande stéderna samt med
Viable Cities inom ramen fér Klimatkontrakt 2030.

Syftet med myndigheternas dtagande ar att bidra till att stérka stddernas
omstaliningsférmdéga och underldtta implementering och uppskalning av héllbara
l6sningar som ocksd bidrar till dkad livskvalitet, nu och i framtiden.

Myndigheterna som &r parter i Klimatkontrakt 2030 utvecklar I6pande samordningen
kring sina insatser inom hdéllbar stadsutveckling och klimatomstalining for att

skapa battre framférhdlining samt utveckla formerna for dialog med, och samlad
information till, st&derna.

Atagandet innebar vidare att utveckla arbetssétt som identifierar synergier och
framjar myndigheternas férmdaga till kollektivt och kontinuerligt Il&rande med fokus
pd& lokal och regional héllbar omstdlining. Det omfattar myndigheternas medverkan i
Transition Labs och p&d andra samverkansarenor som Viable Cities faciliterar.

Myndigheterna avser att genomféra insatser i enlighet med principerna i kapitel 3,
och i enlighet med myndigheternas tre gemensamma dtaganden enligt nedan.

| detta utvecklingsarbete utgoér Radet for levande stdder ett viktigt ramverk och
strategiskt forum fér en bred myndighetssamverkan, ddr insatserna pd operativ nivé
initieras av:

- dtagandena i Klimatkontrakt 2030

= det nationella kunskapsstédet med namnet Svensk modell fér hdllbar urban
utveckling inom ramen fér EU:s regionala utvecklingsfond

= andra identifierade omrd&den och regeringsuppdrag.

6.1. Policyutveckling fér accelererad lokal omstélining

Tillsaommans med kommunerna arbetar myndigheterna fér att identifiera och bidra
till utvecklingen mot mer dndamadisenliga styrmedel for hdllibar stadsutveckling
och klimatomstdlining. Syftet ar ocksd att dka férstdelse och kunskap om befintliga
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regelverk och hur dessa kan anvéndas for att arbeta fér omstalining. Arbetet ska
fortsaitta I&dngsiktigt och bygga pd en proaktiv dialog och dmsesidigt Idrande.

6.2. Samordnande insatser kring finansiering

Myndigheterna &tar sig att underlatta fér kommuner att erhdlla finansiellt stéd
genom att koordinera insatser, tillhandahdlla dndamdisenlig information och

skapa en samlad bild av finansieringsmajligheter, uppdrag och satsningar som rér
klimatneutrala stader. Insatserna inkluderar dven att tillsammans utforska behov och
utveckla nya typer av insatsformer for stéiders omstalining.

6.3. Verka fér svenskt deltagande i europeiska initiativ

Myndigheterna &r aktiva deltagare i flera olika europeiska sammanhang kring
utvecklingen av hdéllbara stéder och samhallen. Detta inkluderar att bidra till
utformningen av utlysningar och aktiviteter inom initiativen, bland annat utifréin
dialog med stadderna i Klimatkontrakt 2030. Vidare ingdr att informera om méjligheter
till finansiering och samarbeten pd europeisk nivd samt att stédja de stéder

som ansluter sig till EU:s Cities Mission om 100 klimatneutrala stdder 2030 och det
europeiska partnerskapet Driving Urban Transition.

7. Viable Cities atagande

Det strategiska Innovationsprogrammet Viable Cities &tar sig att, tilsammans

med ett stort antal aktdrer, skapa battre forutsattningar att radikalt snabba pd
omstdaliningen till klimatneutrala stader &r 2030. Programmets dtagande ligger i linje
med Sveriges klimatmal och Parisavtalet.

Programmet stravar efter att vara ledande i att stdédja den lokala klimatomstdliningen
pd& nationell, europeisk och global nivé, med missionen som yttersta syfte och mdl.

Det innebdr i klartext att programmet tar pd sig att — lyhoért och framdtblickande —
frimja gemensamt Idrande och gynna konkret handling som goér stor skillnad.

Inom ramen fér Viable Cities som strategiskt innovationsprogram prioriteras féljande:

7.1. Mobilisering och ldrande
for snabbare klimatomstdélining

Viable Cities stdrker sin roll som drivande aktér och samlande kraft i ekosystemet
kring missionen for I&rande, innovation, genomférande och spridning pd flera satt:
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= Stod till kommuner: Viable Cities tillhandahdller kompetensndétverk, processtod
och verktyg som hjdélper kommmuner och deras omstdliningsarenor att
genomféra och félja upp en portfélj av innovativa dtgdrder.

= Gemensamt l&rande: Programmet arrangerar drliga moétesplatser for kommuner
och aktoérer, dér de kan dela erfarenheter, bygga relationer och sprida I6sningar.
Det driver ocksd aktiviteter for att accelerera I&rande och implementering inom
specifika teman.

= Synliggdra framsteg: Genom att lyfta fram konkreta resultat och verkningsfulla
dtgdrder starks bdde mandat och handlingskraft, och kommuner f&r stod i att
prioritera dtgdrder som gor skillnad.

Klimatférandringarna ér globala, och klimatomstaliningen sker pd alla nivéer, frén
féorédndrade resvanor i kvarteret till internationellt klimatarbete fér hela planeten. For
att nd missionen om klimatneutrala stéder behodver initiativ och organisationer pé
alla nivéer med liknande malbild arbeta tillsammmans. Viable Cities &tar sig att agera
intermedid@r och 6ka det dmsesidiga utbytet med och emellan ett stort antal aktérer
pd& nationell, regional och internationell niva for att forstérka kraften av ménga.

Klimatféréndringarna ér en av flera sammankopplade kriser som i hégre grad kréver
integrerade strategier och I6sningar fr&n den lokala till den internationella nivan.
Viable Cities dtar sig att stédja och utveckla ett koordinerat arbete och Iérande kring
klimatneutralitet, klimatanpassning och beredskap.

7.2. Forstarkt samordning for
ett sténdigt vassare Klimatkontrakt 2030

Viable Cities &tar sig att, genom den samordningsfunktion som dar integrerad i
programkontoret, hdlla samman och driva arbetet med Klimatkontrakt 2030 i néra
samverkan med myndigheter, kommuner och andra relevanta aktorer. Ett sdrskilt
fokus framdt ligger pd att stddja och facilitera de gemensamma dtagandena mellan
stéder — ett kraftfullt verktyg fér att strukturera, konkretisera och skala upp lésningar i
omstaliningen.

| takt med den dkande mobiliseringen for klimatomstalining pé lokal, nationell och
internationell nivé fungerar Klimatkontrakt 2030 som ett nav fér samverkan och
systemférdndring. Genom samordningsfunktionen ska Viable Cities bidra till skarpare
dtaganden, effektiv implementering och ékad uppskalning av insatser som pdvisat
effekt i att accelerera klimatomstdaliningen.

Viable Cities forstarker arbetet med uppféljning av det lokala omstdliningsarbetet. Det
sker i samverkan med andra aktérer pd nationell och regional nivé och med arbetet
som sker pd& europeisk nivd inom EUs mission om klimatneutrala stéder (exempelvis
NetZeroCities).
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Programmet férstarker ocksé arbetet med klimatberdkningar och klimatanalys

for att hjdlpa staderna att mdéta och jémféra utslépp av véxthusgaser samt att f&
framdrift i processerna fér governance. Detta utvecklingsarbete strévar ocksd efter
att pdvisa multipla nyttor av klimatinsatser samt 6ka forstdelsen av socioekonomiska
och beteendemdssiga skillnader och mdjligheter att agera tillsammans med, och
involveraq, olika grupper av medborgare. Detta ska méjliggdéra en mer kraftfull styrning
av portféljer av atgdarder bdde hos enskilda stéder och i hela mobiliseringen kring
missionen.

7.3. Medverka till grdnslés kraftsamling fér klimatet
— inom EU och utanfor

Viable Cities @r en aktiv medspelare i stédstrukturerna for EU:s mission om
klimatneutrala st&ider 2030 — savdl i plattformen for genomférande av missionen,
NetZeroCities, som i CapaCITIES, som syftar till att bygga nationella plattformar likt
Viable Cities i fler I&nder.

Viable Cities verkar ocksd i det europeiska partnerskapet Driving Urban Transitions
(DUT) och deltar i diskussionen p& EU-nivé om narmare samverkan och synergier
med syster-missionen om klimatanpassning (Adaptation to Climate Change), samt
med satsningen New European Bauhaus.

Utanfér EU driver och verkar Viable Cities for att stérka globala allianser,
organisationer och sammanhang for klimatneutrala stéider genom insatser kring
exempelvis aggregerad képkraft i stder, systemdemonstratorer och en fond for
klimatomstdlining. Bland mer prioriterade samarbeten kan ndmnas UN-Habitat, World
Economic Forum, Global Environment Facility, C40 Cities, Global Covenant of Mayors,
Urban Transitions Mission, Cities Climate Finance Leadership Alliance, World Resources
Institute samt stora konferenser som World Urban Forum, Innovate4Cities och COP.
Fér dessa sammanhang dr Viable Cities roll som koordinator fér Sveriges medverkan

i klimatsamarbetet CHAMP (The Coalition for High Ambition Multilevel Partnerships )
central, liksom Viable Cities koordinerande av Team Sweden Smart Cities.

Programmets internationella arbete ska gynna portféljerna av insatser och de lokala
omstdaliningsresorna i svenska stader, starka flernivéstyrning mellan lokal, nationell
och internationell nivé samt sprida svenska ldrdomar for att bidra till att accelerera
klimatomstdaliningen frén det lokala till det globala.

7.4. Stod till férandringskommunikation
fér snabbare klimatomstdllning
Kommunikation &r ett strategiskt verktyg for att bygga en kraftfull rérelse framat

bland mdénga aktorer. Viable Cities dtar sig att stédja stéidernas nyttjande
av detta verktyg pd flera satt: genom att driva och underhdlla en arena for
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kommunikationssamverkan mellan stader, stérka kommunikationens roll i arbetet
med klimatomstalining lokalt, nationellt och internationellt samt genom att sprida
erfarenheter och goda exempel fréin svenska och internationella stéder. Det kan

ske genom att samskapa och erbjuda verktyg och metoder som stdrker stédernas
formdga att kommunicera om klimatomstalining pd ett effektivt satt, genom att
underlatta samordnade kommunikationsinsatser som lyfter bdde lokala initiativ

och det nationella arbetet mot klimatneutralitet 2030, samt genom att frémija
partnerskap mellan kommuner, myndigheter, civilsamhdlle och andra aktérer. Allt for
att bidra till att koommunikationen ndr ut, engagerar och mobiliserar fér missionen om
Klimatneutrala stader till 2030, med ett gott liv for alla inom planetens grénser.
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Bilaga 1 - Lankar till dokument

Nedan finns I&nkar till de mest relevanta dokumenten i relation till Klimatkontrakt 2030
for Orebro kommun.

o Vart hdllbara Orebro — Utvecklingsagenda med mdl fér 2050 och delmdl for 2030

o Vart framtida Orebro — Oversiktsplan for Orebro kommun

« Overgripande strategier och budget 2026

 Klimatstrategi Orebro kommun (orebro.se)

« Trafikstrategi for Orebro kommun.pdf

o Klimatkontrakt 2030 Orebro version 2024

o Klimatkontrakt 2030 Orebro version 2023

o Klimatkontrakt 2030 Orebro version 2022
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https://www.orebro.se/download/18.38da0aa617293244d5b54d8/1592223833365/Program%20för%20hållbar%20utveckling%20-%20Kommunfullmäktige%2016%20juni%202020.pdf
https://extra.orebro.se/oversiktsplan.4.38aac5381587bce5d2bf58.html
https://www.orebro.se/download/18.373e7d5197a1b30d4419a5/1751453212420/Övergripande%20strategier%20och%20budget%202026%20med%20plan%20för%202027-2029.pdf
https://www.orebro.se/download/18.1d8f9a39155628f73841694a/1724933350310/Klimatstrategi%20Örebro%20kommun.pdf
https://www.orebro.se/download/18.4a40e039192b7af0d9e93d/1762257467323/Trafikstrategi%20för%20Örebro%20kommun.pdf
https://viablecities.se/wp-content/uploads/2024/12/Klimatkontrakt_Orebro_2024.pdf
https://viablecities.se/wp-content/uploads/2024/01/Klimatkontrakt_Orebro_2023.pdf
https://viablecities.se/wp-content/uploads/2023/11/Viable-Cities-Klimatkontrakt-Orebro-FINAL.pdf

Bilaga 2 - Omstdllningskartan

Omstdliningskartan
ar en visuell
vdagledning

for stddernas
omstdlining till
klimatneutralitet.
Kartan bygger pé&
ldrdomar frén bland
annat Viable Cities
och har utvecklats
inom NetZeroCities
for att stodja ett
transformativt
arbetssatt. Kartan
vagleder stader
utifrdn deras

unika startpunkt,
mMal och lokala
férutsattningar.

En central del

i kartan &r

att skapa en

omstdaliningsarena

som samilar ett

ekosystem aktorer frdn offentlig sektor, néringsliv, akademi och civilsamhdllet for att
tillsammans med dessa samskapa och genomféra en portfdlj av dtgdrder. Arbetet
inom omstdliningsarenan dr iterativt och I&rande, vilket innebdr att, nya aktérer
tillkommer efterhand, strategier och planer justeras och férbdttras kontinuerligt.

Genom att testa, reflektera och successivt integrera effektiva 16sningar och arbetssatt
kan dessa formas till att bli det nya normala. Ett centralt verktyg i den I&ngsiktiga
omstdliningsprocessen &r Klimatkontrakt 2030, som darfér i kartan I6per 1Gngs hela
processen.

Klimatkontraktet tydliggér dtaganden, handlingsplaner och investeringsplaner som
revideras steg for steg. Genom klimatkontraktet féorbinder sig alla parter att stegvis
starka sitt engagemang och samarbeta dver sektorsgrénser for att pdskynda
klimatomstdaliningen. Omstaliningskartan visar pd att arbetet éver tid forstarker
stédernas formdaga att né klimatneutralitet.
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