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Falköpings kommun avser genom denna fördjupade avsiktsförklaring att fortsatt 
kraftsamla och bidra till en snabb omställning till klimatneutrala städer 2030, med ett 
gott liv för alla inom planetens gränser. Som ett led i detta kommer Falköpings kommun 
att sträva efter att ta fram och signera ett Klimatkontrakt 2030.

Denna fördjupade avsiktsförklaring undertecknas den 5 december 2025 vid European 
Viable Cities Day i Stockholm.

Falköpings kommun åtagande
Falköpings kommun kommer att, inom ramen för arbetet med Klimatkontrakt 2030, 
bygga lokal förmåga och gå före i att snabba på omställningen för större effekt inom 
kortare tidsram och samtidigt bidra till att hantera multipla kriser. 

Falköpings klimatomställning utgår från kommunens Klimatstrategi 2021-2030. Med 
32 800 invånare är Falköping en mindre stad med höga ambitioner och god framdrift 
vad gäller att få med hela samhället på omställningsresan. Falköping är en drivande 
föregångare i den regionala kraftsamlingen Klimat 2030 – Västra Götaland ställer om 
och har antagit 27 klimatlöften för perioden 2024–2026:

	▪ Vi har en årlig uppföljning av klimatarbetet.
	▪ Vi har en koldioxidbudget.
	▪ Vi involverar invånare i alla åldrar i klimatarbetet.
	▪ Vi finansierar investeringar genom grön obligation.
	▪ Vi minskar utsläppen tillsammans med näringslivet.
	▪ Vi inkluderar lantbruket som samarbetspart i kommunens klimatomställning.
	▪ Vi fokuserar på företagens klimatomställning i miljötillsyn.
	▪ Vi arbetar aktivt med vår energiplan.
	▪ Vi arbetar strategiskt med att minska klimatpåverkan genom upphandling.
	▪ Vi säkerställer kompetens och resurser för att upphandla med klimathänsyn.
	▪ Vi gör klimatsmarta inköp.
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	▪ Vi utvecklar gaturum för ökad tillgång och attraktivitet.
	▪ Vi arbetar med klimatstyrande parkering.
	▪ Vi klimatväxlar tjänsteresor.
	▪ Våra nya personbilar körs på förnybar el, biogas eller vätgas.
	▪ Vi ställer krav i upphandling för transportdelen i nya avtal.
	▪ Våra nya arbetsmaskiner är fossilfria och upphandlingskrav ställs på 

entreprenader.
	▪ Vi arbetar med hållbart resande för våra anställda.
	▪ Vi minskar matsvinnet i offentliga måltider och når mål.
	▪ Vi minskar klimatavtrycket från offentliga måltider och når mål.
	▪ Vi ökar livslängden på elektronik och möjliggör cirkulära flöden.
	▪ Vi möjliggör cirkulära arbetskläder.
	▪ Vi använder cirkulära möbler.
	▪ Vi erbjuder fastighetsnära insamling för återanvändning.
	▪ Vi möjliggör för invånarna att låna/hyra produkter i stället för att köpa.
	▪ Vi energieffektiviserar vårt fastighetsbestånd.
	▪ Vi arbetar med återbruk av byggmaterial.

En nyckel till Falköpings framgång är att arbeta mobiliserande med kommunens 
förvaltningar och bolag samt med aktörer på tvärs i Falköpingssamhället. Under 
2025/2026 ska kommunens alla 3000 medarbetare gå en grundkurs i klimatomställning 
för att göra klimatfrågan mer vardagsnära och direkt involverande för fler.

Inom Viable Cities ingår Falköping som tvilling till Göteborg, med uppgift att underlätta 
mobiliseringen av andra mindre kommuner i vårt omland. Ett särskilt fokus för Falköping 
tillsammans med Göteborg är att involvera övriga kommuner i Göteborgsregionen 
respektive Västra Götalandsregionen. Denna ansats ökar takten i klimatomställningen 
inte bara i den egna kommunen utan får betydligt större effekt.

Detta innebär att Falköping under 2026 kommer utveckla arbetet med att leda och 
styra omställningen. Detta görs genom att kroka arm med flera aktörer på den lokala 
omställningsarenan som har rådighet att bidra till att hantera utmaningar inom det 
geografiska området. Falköping kommer också att förstärka omställningsarbetet 
genom att initiera ett strukturerat arbete inom de tre första gemensamma åtagandena 
tillsammans med övriga pionjär- och tvillingstäder::

1. Förstärkt styrning och ledning för att accelerera klimatomställningen 
2. Klimatanalyser och klimatberäkningar som grund för strategisk klimatstyrning
3. Finansiera och investera i klimatomställningen

Falköpings kommun avser också att etablera samarbeten inom ett eller flera områden 
där det finns förutsättningar för uppskalning samt utveckling av insatser som gör verklig 
skillnad och som skapar en rättvis och inkluderande omställning.



Viable Cities åtagande
Viable Cities är Sveriges strategiska innovationsprogram för klimatneutrala städer 2030 
med ett gott liv för alla inom planetens gränser. Inom ramen för Klimatkontrakt 2030 
verkar Viable Cities som föregångare, nationell samordnare, intermediär och stödjande 
aktör. Programmet bidrar till att initiera, mobilisera, koordinera, utveckla och skala upp 
verktyg, metoder och samarbetsformer som stärker städernas klimatarbete – lokalt, 
nationellt och internationellt.

Under 2025/2026 fokuserar Viable Cities på att:

	▪ stärka samordningen av Klimatkontrakt 2030 och stödja gemensamma 
åtaganden mellan städer,

	▪ utveckla metoder för klimatanalys, indikatorer och uppföljning,

	▪ främja smart policyutveckling genom dialog med myndigheter och andra aktörer,

	▪ stödja utvecklingen av klimatinvesteringsplaner och finansieringslösningar,

	▪ länka städernas arbete i Sverige till internationell och global samverkan i linje med 
EU:s Fit For 55, Cities mission, FN:s Agenda 2030. 

Viable Cities ger städerna som tecknar fördjupade avsiktsförklaringar stöd i 
kapacitetsuppbyggnad, facilitering och kunskapsdelning för att accelerera 
omställningen och möjliggöra skalning av framgångsrika lösningar.

Denna avsiktsförklaring är en utveckling i linje med Göteborgs och Falköpings 
gemensamma ansökan till Viable Cities satsning Klimatneutrala städer 2030 3.0.
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