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Avesta kommun avser genom denna fördjupade avsiktsförklaring att fortsatt kraftsamla 
och bidra till en snabb omställning till klimatneutrala städer 2030, med ett gott liv för 
alla inom planetens gränser. Som ett led i detta kommer Avesta kommun att sträva 
efter att ta fram och signera ett Klimatkontrakt 2030.

Denna fördjupade avsiktsförklaring undertecknas den 5 december 2025 vid European 
Viable Cities Day i Stockholm.

Avesta kommun åtagande
Avesta kommun kommer att, inom ramen för arbetet med Klimatkontrakt 2030, bygga 
lokal förmåga och gå före i att snabba på omställningen för större effekt inom kortare 
tidsram och samtidigt bidra till att hantera multipla kriser. 

Avesta kommuns klimatambitioner i linje med missionen:

Avesta kommuns hållbarhetsmål finns samlade i följande styrande dokument:

	▪ Hållbarhetsprogram

	▪ Mål och budget 2025–2027 

	▪ Kretsloppsplan 

	▪ Kommande Klimat- och energiplan.

Färdplaner i Avesta för att snabba på omställningen
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Under 2025 har Avesta kommun samlat pågående projekt i en förändringsportfölj, 
dessa beskrivs under gemensamma åtaganden och tematiska områden.

Avesta kommun vill genom sitt deltagande i Viable Cities särskilt satsa på samverkan 
med det lokala näringslivet och på att nå ut till kommunens invånare. Kommunen 
ser ett stort värde i att lära av de erfarenheter och initiativ som finns hos det lokala 
näringslivet, där flera världsledande företag redan har ett starkt fokus på hållbarhet och 
klimatomställning.

En fördjupad samverkan och dialog inom ramen för ett lokalt omställningsteam skulle 
stärka hela det geografiska Avesta och skapa synergier mellan olika aktörer. Därför 
prioriteras projekten ”Lärprojekt med det lokala näringslivet” och ”Hållbart Avesta”, som 
beskrivs under de tematiska åtagandena.

Under 2026 påbörjar kommunen arbetet med att ta fram underlag till en eller flera 
framtida klimatinvesterings- och klimatfinansieringsplaner. Färdplanen för arbetet är 
något Avesta kommer presentera i klimatkontraktet 2026.

Detta innebär att Avesta kommun under 2026 kommer utveckla arbetet med att leda 
och styra omställningen. Detta görs genom att kroka arm med flera aktörer på den 
lokala omställningsarenan som har rådighet att bidra till att hantera utmaningar 
inom det geografiska området. Avesta kommun kommer också att förstärka 
omställningsarbetet genom att initiera ett strukturerat arbete inom de tre första 
gemensamma åtagandena tillsammans med övriga pionjär- och tvillingstäder:

1. Förstärkt styrning och ledning för att accelerera klimatomställningen 
2. Klimatanalyser och klimatberäkningar som grund för strategisk klimatstyrning
3. Finansiera och investera i klimatomställningen

Avesta kommun avser också att etablera samarbeten inom följande åtaganden och 
tematiska områden där det finns förutsättningar för uppskalning samt utveckling 
av insatser som gör verklig skillnad och som skapar en rättvis och inkluderande 
omställning.

Åtagande 4 – Vi åtar oss att integrera social hållbarhet och rättviseaspekter som 
grund i beslut, åtgärder och uppföljning för att säkerställa att klimatomställningen är 
inkluderande, rättvis och långsiktigt hållbar.
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Avesta är sedan 2009 en Fairtrade city. Kommunen prioriterar Fairtrade-märkta 
produkter i upphandlingar, lyfter Fairtrades arbete och deltar i årliga kampanjer. 
Kommunen planerar även aktiviteter tillsammans med den lokala Fairtrade-gruppen. 
Under 2026 kommer Avesta att ansöka om förnyad certifiering och vidareutveckla det 
lokala arbetet.

Kommunen har också en aktiv arbetsgrupp för suicidprevention.

Avesta arbetar för att systematiskt följa upp styrelsernas arbete med sociala 
hållbarhetsinitiativ och målsättningar i deras styrelseplaner. Styrelserna stöttas 
också i uppföljning och utformning av indikatorer inom social hållbarhet, kopplat till 
styrelseplaner och Mål och budget. 

Avesta kommun har hållbarhetsrepresentanter i varje enhet inom kommunkoncernen. 
De träffas cirka tre gånger per år i ett nätverk som stärker kommunens 
hållbarhetsarbete, sprider kunskap, lyfter praktiska utmaningar och ger alla möjlighet 
att bidra till omställningen.

Åtagande 6 – Vi åtar oss att utveckla upphandling och inköp som strategiska verktyg 
som driver klimatomställning genom styrning, kravställning och samverkan – lokalt och 
bortom den egna organisationen.

Avesta kommun ingår i upphandlingssamverkan Upphandlingscenter (UHC) 
tillsammans med sex andra dalakommuner, bland andra vår pionjärstad Borlänge 
kommun. Inom UHC finns också ett miljöstrategnätverk med kommunrepresentanter 
och UHC:S klimat- och miljöstrateg.

UHC inför nu kategoristyrning. Avesta kommun kommer att samla sina ambitioner 
inom respektive kategori för att tydliggöra för sakkunniga vilka miljökrav som ska 
ställas på bas-, avancerad- och spjutspetsnivå. Det är ett viktigt steg för att driva 
klimatomställningen – genom styrning, kravställning och samverkan.

Via UHC och den regionala kretsloppsplanen deltar Avesta även i projektansökan 
Dalarnas offentliga cirkulära affärer som utformas under hösten 2025.

Avesta kommer också att se över strategier och inköpspolicy för it med målet att göra 
den mer hållbar. Insamling av it-utrustning ska genomföras för att öka återbruk och 
material-återvinning.

Åtagande 10 – Vi åtar oss att förbättra kommunens kommunikation om hållbarhet, 
både internt och externt, samt att tydligare lyfta pågående och planerat arbete 
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som bidrar till klimatomställningen. Åtagandet är i linje med Avesta kommuns 
koncernövergripande mål att vara en miljösmart kommun i framkant.

Tematiska åtaganden:

Transport och mobilitet:

	▪ Under 2026 tas en Mobilitetspolicy fram med bland andra strategier för ökat 
hållbart resande och tydlig prioritering mellan olika transportslag. 

	▪ Den kommande Klimat- och energiplanen inkluderar strategier för elladdning 
- hur kommunen ska underlätta etablering av laddmöjligheter och tydliggöra 
kommunens roll i infrastrukturen kring elladdning.

	▪ Kommunens inköpspolicy för bilar och lätta lastbilar säger att alla bilar och lätta 
lastbilar som köps in ska vara fossilfria och att batterier inte ska vara större än 
nödvändigt. Uppföljning av policyn sker årligen.

Energi:

	▪ Klimat- och energiplanen kommer innehålla mål och åtgärder för förnybar energi-
produktion och energieffektivisering inom kommunkoncernen.

Cirkularitet och resurseffektivitet internt:

	▪ Möbelåterbruk internt ska förenklas genom införskaffande av större lokaler för 
förvaring samt en digital plattform för beställning. Extra personalresurser och 
lokaler avsätts för ändamålet.

Konsumtion:

	▪ Forskningsprojektet ”Hållbart Avesta” (2025–2026), finansierat av FORMAS, 
genomförs tillsammans med invånare, föreningar, näringsliv och forskare från RISE 
och SEI med syftet att skapa ett mer trivsamt Avesta med lägre klimatpåverkan. 
Projektets mål är att:

	◦ Minska miljöpåverkan kopplad till konsumtion och livsstil.

	◦ Stärka livskvalitet och social sammanhållning i kommunen.

	▪ Den lokala och den regionala kretsloppsplanen innehåller mål för minskat 
matsvinn (gram/portion) i skolor. Matsvinnet i Avestas skolor uppnår redan 
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Dalarnas mål om 30 gram matsvinn per portion senast år 2030. Målet kan därför 
vidareutvecklas under 2026 års revidering av Kretsloppsplanens åtgärdsprogram.

	▪ Bildningsförvaltningen startade under 2025 projektet 100 procent källsortering 
tillsammans med Avesta Vatten och Avfall AB. Målet är full källsortering inom hela 
Bildningsförvaltningen. Lärdomar och material från projektet ska kunna spridas till 
andra förvaltningar och fungera som ett gott exempel både internt och externt.

Regionala klimatutmaningar:

	▪ Avesta följer utvecklingen av regionala klimatutmaningar och kommer delta på 
något sätt under 2026.

Lärprojekt med det lokala näringslivet:

	▪ Under 2026 startar Avesta kommun ett lärprojekt där fyra till fem medelstora 
lokala företag bjuds in till gemensamma läraktiviteter med olika teman. Syftet är 
att öka kunskapen om klimatomställningen, starta ett lokalt omställningsteam 
och underlätta tidiga dialoger i lokala upphandlingar. Klimatsekretariatet som 
tagit fram Avesta kommuns koldioxidbudget kommer vara med i en del. UHC 
kan komma att delta för diskussioner kopplade till miljökrav i upphandlingar, 
konkurrensfördelar och upphandlingsförfaranden. Avesta kommun tillfrågar även 
Högskolan Dalarna och Dalarna Science Park. 

	▪ Projektet kan sedan fortsätta med nya grupper årligen för att successivt bygga 
upp ett bredare lokalt omställningsteam.

Viable Cities åtagande
Viable Cities är Sveriges strategiska innovationsprogram för klimatneutrala städer 2030 
med ett gott liv för alla inom planetens gränser. Inom ramen för Klimatkontrakt 2030 
verkar Viable Cities som föregångare, nationell samordnare, intermediär och stödjande 
aktör. Programmet bidrar till att initiera, mobilisera, koordinera, utveckla och skalar upp 
verktyg, metoder och samarbetsformer som stärker städernas klimatarbete – lokalt, 
nationellt och internationellt.

Under 2025/2026 fokuserar Viable Cities på att:

	▪ stärka samordningen av Klimatkontrakt 2030 och stödja gemensamma 
åtaganden mellan städer,



	▪ utveckla metoder för klimatanalys, indikatorer och uppföljning,

	▪ främja smart policyutveckling genom dialog med myndigheter och andra aktörer,

	▪ stödja utvecklingen av klimatinvesteringsplaner och finansieringslösningar,

	▪ länka städernas arbete i Sverige till internationell och global samverkan i linje med 
EU:s Fit For 55, Cities mission, FN:s Agenda 2030. 

Viable Cities ger städerna som tecknar fördjupade avsiktsförklaringar stöd i 
kapacitetsuppbyggnad, facilitering och kunskapsdelning för att accelerera 
omställningen och möjliggöra skalning av framgångsrika lösningar.

Denna avsiktsförklaring är en utveckling i linje med Avesta kommuns ansökan till Viable 
Cities satsning Klimatneutrala städer 2030 3.0 där Avesta kommun är en av 48 städer 
som medverkar.
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